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Complemento di Programmazione
 P.O.R. Basilicata 2000-2006

Invito a presentare progetti da realizzare
 con il contributo del Fondo Sociale Europeo 
MISURA III.1.D.2. 
Avviso Pubblico
 A.P. n. 04/2003
Formazione per il Personale della Pubblica Amministrazione
Il presente Avviso Pubblico per la presentazione dei progetti fa riferimento a:

· Regolamento (CE) n.1260/99 del Consiglio del 21.06.99 recante disposizioni generali sui fondi a finalità strutturale; 

· Regolamento (CE) n.1784/99 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12.07.99 relativo al Fondo Sociale Europeo;

· Regolamento (CE) 1685/2000 della Commissione recante disposizioni sull’ammissibilità delle spese; 

· Regolamento (CE) n.1145/2003 della Commissione del 27 giugno 2003 che modifica il regolamento (CE) n.1685/2000 per quanto riguarda le norme di ammissibilità al cofinanziamento da parte dei Fondi strutturali;

· Regolamento (CE) 1159/2000 della Commissione relativo alle azioni informative e pubblicitarie;

· Q.C.S. Ob.1 approvato dalla Commissione Europea;

· Programma Operativo Regionale di Basilicata approvato dalla Commissione Europea con decisione C(2000) n. 2372 del 22.08.2000;
· 
· D.G.R. n. 2587 del 30 dicembre 2002 “Regolamento per l'Accreditamento - Modifica ed integrazione” pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n. 6 del 22 gennaio 2003;
· Piano degli interventi di Politiche Attive della Formazione e del Lavoro, Anno 2003, approvato con D.G.R. n. 837 del 13 maggio 2003

· 
Art. 1 Finalità ed obiettivi
Il presente Avviso definisce le modalità ed i termini per la presentazione dei progetti da realizzare con il contributo del FSE nell’ambito della Misura 1.D.2 dell’Asse III Risorse Umane del Complemento di Programmazione del P.O.R. Basilicata 2000-2006.

La Regione Basilicata, attraverso le azioni previste dal presente Avviso, intende perseguire l’obiettivo globale afferente all’ASSE III, Settore 1, Sub-settore D “sostenere l’adattabilità e la competitività dei sistemi produttivi e della forza lavoro, favorendo lo sviluppo dell’imprenditorialità” e l’obiettivo specifico relativo alla misura III.1.D.2 “sostenere le politiche di adattabilità e di modernizzazione organizzativa e la formazione continua con priorità alle PMI e alla PA”.


I progetti candidati a finanziamento sulla base del presente Avviso sono finalizzati alla qualificazione ed al rafforzamento delle competenze del personale della pubblica amministrazione regionale, sub – regionale e degli enti locali per favorire, in particolare, l’esercizio di compiti connessi all’attuazione del POR 2000-2006 nel suo complesso.


Art. 2 Priorità trasversali 

I progetti dovranno tener conto delle tre priorità trasversali del Fondo Sociale Europeo assunte dal POR Basilicata 2000-2006 in attuazione di quanto previsto dall’articolo 2 del Regolamento (CE) 1784/99, ovvero: sviluppo locale, pari opportunità, società dell’informazione.

Tali priorità sono da intendersi come segue:

· pari opportunità: è perseguita con una logica di intervento fondata sul mainstreaming, sia garantendo una presenza femminile che orientativamente rifletta la situazione del mercato del lavoro, sia promuovendo azioni specifiche come enunciate nel POR e nel Complemento di Programmazione. I progetti devono esplicitamente contenere azioni atte ad assicurare tale priorità, indicando un obiettivo quantificato della presenza di destinatari per genere ed altri strumenti afferenti alle modalità di accesso ed attuative rivolti a favorire la partecipazione delle donne.
· sviluppo locale: i progetti dovranno assicurare l’integrazione tra le politiche attive del lavoro e le diverse forme di partenariato locale al fine di rafforzare i processi di sviluppo locale. I progetti dovranno quindi indicare le eventuali relazioni con fabbisogni di sviluppo settoriale e/o territoriale, programmi e progetti di sviluppo locale, strumenti di programmazione negoziata e altre intese di partenariato economico e sociale.
· società dell’informazione: è una priorità da perseguire sia nell’ambito del sistema dell’apprendimento sia nell’ambito del mondo del lavoro. I progetti dovranno, ad esempio, esplicitare: l’utilizzo di tecnologie dell’informazione e della comunicazione nelle modalità di erogazione delle attività (FAD), la previsione di moduli/percorsi formativi riferibili all’apprendimento di tecnologie multimediali ed informatiche, l’eventuale sperimentazione di forme di telelavoro, ecc.
Art. 3 Destinatari
Sono destinatari dei progetti finanziati, ai sensi del presente Avviso, il personale della Pubblica Amministrazione interessato all’attuazione del POR, appartenente alle Categorie contrattuali A, B, C e D, così come definite nel contratto collettivo nazionale di lavoro dei dipendenti della Pubblica Amministrazione. In particolare:
Categoria A: appartengono a tale categoria i lavoratori che svolgono attività caratterizzate da 
conoscenze di tipo operativo generale.
· 
· 
· 
Categoria B: appartengono a tale categoria i lavoratori che svolgono attività caratterizzate da 
buone conoscenze specialistiche.
· 
· 
· 
· 
Categoria C: appartengono a tale categoria i lavoratori che svolgono attività caratterizzate da 
approfondite conoscenze monospecialistiche.
· 
· 
· 
Categoria D: appartengono a tale categoria i lavoratori che svolgono attività caratterizzate da 
· elevate conoscenze plurispecialistiche.
I partecipanti alle attività formative saranno selezionati in base a direttive assunte dalle singole amministrazioni in accordo con le rappresentanze sindacali.


· 
· 
· 









· 
· 
· 
· 
· 



Art. 4 Localizzazione e durata degli interventi
I progetti devono essere realizzati sul territorio regionale.
Tenendo conto della dislocazione territoriale del personale della Pubblica Amministrazione regionale e provinciale, le attività formative devono essere realizzate nelle seguenti aree: Potenza, Matera, Lauria e Melfi. Le sedi effettive di svolgimento delle attività formative saranno indicate dalla Amministrazione Regionale in un fase successiva, in base alle effettive esigenze.
I percorsi avranno una durata complessiva massima pari ad un anno. 


Tutti i progetti dovranno essere avviati entro e non oltre 30 giorni dalla data di stipula dell’atto di convenzione con la Regione Basilicata, salvo diverse indicazioni contenute nell’atto di approvazione.

Art. 5 Spesa prevista
I progetti di cui al presente Avviso sono finanziati con le risorse previste dal P.O.R. Basilicata 2000-2006 sulla Misura III.1.D.2 per l’annualità 2003 e secondo le previsioni del Piano degli Interventi di Politiche Attive della Formazione e del Lavoro 2003, per un importo complessivo di Euro 530.000,00  ripartito come segue:
· 330.000,00 Euro per il finanziamento dei corsi di informatica, così suddivisi: 220.000,00 per i corsi da svolgere nella provincia di Potenza; 110.000,00 euro per i corsi da svolgere a Matera;
· 200.000,00 Euro per il finanziamento dei corsi di inglese, così suddivisi 133.000,00 euro per i corsi da svolgere nella provincia di Potenza, 67.000,00 per i corsi da svolgere a Matera.



I progetti sono finanziati come segue:

· 70% della spesa complessiva a carico del Fondo Sociale Europeo;

· 21% della spesa complessiva a carico del Fondo di Rotazione di cui all’art.5 della L.183/87;

·   9% della spesa complessiva a carico del Bilancio Regionale esercizio 2003.

Per le voci di spesa ammissibili, si fa riferimento a quanto previsto dai Regolamenti comunitari vigenti.




Art. 6 Soggetti proponenti ed attuatori  
Possono  presentare e curare la realizzazione dei progetti, di cui al presente avviso, gli enti di formazione individuati tra quelli accreditati secondo il regolamento di cui alla D.G.R. n. 2587/02, pubblicata sul B.U.R. della Regione Basilicata n. 6 del 22 gennaio 2003.
Saranno ammessi a valutazione anche i progetti formativi candidati dagli enti di formazione che hanno presentato alla Regione Basilicata istanza di accreditamento e si trovano ancora nella fase di valutazione. La Regione Basilicata all’atto della stipula della convenzione, verifica che l’organismo di formazione sia accreditato ai sensi della normativa vigente.





Possono presentare i progetti, di cui al presente avviso anche le Associazioni Temporanee di Impresa (ATI) ed i Consorzi di impresa, purchè tutti i soggetti partecipanti siano in regola con quanto previsto dalla normativa vigente in materia di accreditamento. Qualora il progetto sia proposto da più soggetti partner formalmente associati, questi debbono costituire o dichiarare l’intenzione di costituire, a finanziamento approvato, associazione temporanea di imprese, indicando sin dal momento della presentazione del progetto il soggetto capofila.
I soggetti proponenti sono titolari e responsabili delle funzioni di direzione, amministrazione e coordinamento del progetto.

Art. 7 caratteristiche progettuali e metodologie formative
I progetti di formazione di cui al presente Avviso riguardano l’adeguamento delle competenze relativamente all’informatica e alla lingua inglese, in linea con i fabbisogni rilevati attraverso un’apposita indagine realizzata in Basilicata sul personale dell’Amministrazione, sentiti i referenti delle Amministrazioni Provinciali.

Ai fini del presente Avviso, sono ammessi a finanziamento i seguenti progetti di formazione di cui si specificano obiettivi, numero di partecipanti, contenuto, parametri di durata e costo, nonché le specifiche metodologie.




· 
A) “INFORMATICA”
Obiettivi del corso: fornire conoscenze nel settore informatico, sia teoriche sia pratiche, relative al sistema operativo Windows e al pacchetto Office (Word, Excel, Powerpoint, Access e Outlook), per un corretto utilizzo del computer e per la predisposizione, la gestione e l’archiviazione dei documenti.
In particolare, i corsi dovranno inoltre prevedere, obbligatoriamente, una prova finale a conclusione delle attivita’ formative per il rilascio delle certificazioni informatiche (M.O.S Microsoft Office Specialist - E.C.D.L., European computer driving licence; - IC3, Internet And Computing Core Certification - o altre certificazioni equivalenti riconosciute a livello nazionale).



I percorsi dovranno essere progettati tenendo conto di differenti livelli di conoscenza, definiti in base ai risultati di un test somministrato in ingresso ai partecipanti. 


Struttura del corso: i percorsi sono di tipo modulare, da realizzarsi in orario di lavoro, ma compatibilmente con le esigenze organizzative dell’amministrazione e con gli impegni professionali di ciascun partecipante.
Tutti i progetti devono prevedere moduli entro i quali la teoria acquisita dovrà essere applicata in situazione reale (elaborazione di testi, di articoli, di tabelle, di grafici, esecuzione di ricerche dati con l’utilizzo di Internet, ecc.), anche attraverso lavori di gruppo. 


Ogni corso è articolato in moduli e ha per oggetto i seguenti argomenti che dovranno essere sviluppati con un diverso grado di approfondimento, con riferimento ai bisogni dei destinatari, sulla base degli esiti del test in ingresso:
· ICT e suo uso;

· Sistemi Operativi e scambio di dati;

· Elaborazione testi (conoscenza di Microsoft Word);

· Foglio elettronico (conoscenza di Microsoft Excel);

· Basi di dati (conoscenza di Access);

· Strumenti di presentazione (conoscenza di Powerpoint);

· Desktop Publishing e realizzazione di pagine Web;

· Reti informatiche (Internet, Outlook) e comunicazione di dati;

· Multimedialità (nozioni di base dell’editor HTML, costruzione e organizzazione di pagine web).

Metodologia: al fine di acquisire competenze metodologiche ed operative, l’approccio didattico è basato sulla metodologia dell’imparare facendo, prevedendo la formazione interattiva realizzata in laboratori informatici. Deve essere garantita una postazione informatica per ogni partecipante.

I progetti presentati dovranno rispettare i seguenti parametri di durata, di costo e di partecipanti:

· Costo max ora/allievo: 10,00 Euro

· Durata complessiva: 50 ore

· Numero partecipanti: max 15 per ogni edizione. In ogni caso, all’avvio delle attività, il numero di partecipanti dovrà essere di non meno di 10 unità, procedendo, se del caso, ad accorpare le classi che non raggiungono tale dimensione.

Al termine del corso deve essere rilasciata una attestazione analitica delle competenze acquisite.








































B) “Lingua Inglese”
Obiettivi del corso: fornire conoscenze di base e avanzate di lingua inglese.

Struttura del corso: i percorsi sono di tipo modulare, da realizzarsi in orario di ufficio, ma compatibilmente con le esigenze organizzative dell’amministrazione e con gli impegni professionali di ciascun partecipante.





Ogni corso è articolato in moduli e ha per oggetto i seguenti argomenti che dovranno essere sviluppati con un diverso grado di approfondimento, con riferimento ai bisogni dei destinatari, sulla base degli esiti del test in ingresso:


· Aspetti morfologici e sintattici della lingua inglese;
· Aspetti grammaticali e lessicali della lingua inglese;
· Esercitazioni di utilizzo della lingua inglese nella propria realtà lavorativa.
· Aspetti grammaticali e lessicali avanzati della lingua inglese;

· Utilizzo della lingua inglese per lo svolgimento del proprio lavoro (es. comprensione di un testo, utilizzo e traduzione di termini tecnici, ecc.).

Metodologia: formazione in aula con momenti di esercitazioni pratiche.
Inoltre, al termine del percorso formativo dovrà essere prevista una valutazione finale inerente le competenze acquisite.

I progetti presentati dovranno rispettare i seguenti parametri di durata, di costo e di partecipanti:

· Costo max ora/allievo: 10,00 Euro

· Durata complessiva: 50 ore

· Numero partecipanti: max 15 per ogni edizione. In ogni caso, all’avvio delle attività, il numero di partecipanti dovrà essere di non meno di 10 unità, procedendo, se del caso, ad accorpare le classi che non raggiungono tale dimensione.

Al termine del corso deve essere rilasciata una attestazione analitica delle competenze acquisite.









· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 






Art. 7  Spese ammissibili e determinazione dei costi del progetto
· Costi di progettazione: max 5% del costo complessivo del progetto.


· Segreteria, amministrazione e coordinamento: impegno orario massimo non superiore al 30% della durata complessiva della attività formativa.










· 
· 
· 




· Spese di vitto e di trasporto per i partecipanti ed altri costi per il solo personale (interno ed esterno) impegnato nella realizzazione del progetto: nei limiti degli ammontari previsti dalla Circolare Min.L.P.S. del 17/07/97 n° 101.
Tutte le altre informazioni sono contenute nel formulario che è parte integrante e costitutiva del presente Avviso.
















Art. 8 Modalità di erogazione del finanziamento
 Il finanziamento verrà erogato secondo le seguenti modalità:
· 1° rateo pari al 50% del contributo pubblico del progetto a seguito di regolare avvio delle attività;

· saldo finale a  seguito di verifica finale, finanziaria, fisica e di risultato.

· 
· 
· 
L’erogazione di ciascun rateo è subordinata alla presentazione di tutta la documentazione obbligatoria e di garanzia fideiussoria.



Art. 9 Obblighi del Soggetto proponente ed attuatore
L’organismo proponente ed attuatore destinatario del finanziamento è tenuto all’adempimento dei seguenti obblighi:

· osservare le normative comunitarie, nazionali e regionali in materia di formazione professionale ed accettare il controllo della Regione;

· rispettare la normativa in materia fiscale, previdenziale e in materia di sicurezza;

· prestare garanzia fideiussoria con riferimento a ratei percepiti;

· aprire un conto corrente bancario dedicato alle operazioni di ciascun progetto;

· predisporre i registri obbligatori curandone la vidimazione da parte della Regione (registro didattico e di presenza, registro di protocollo, registro di cassa, registro delle fatture, registro di carico e scarico);

· mantenere presso la sede operativa i registri. In caso di gestione contabile accentrata, tutta la documentazione probatoria deve essere comunque tenuta presso le sedi operative in copia conforme all’originale;

· predisporre il regolamento interno delle attività;

· assicurare la conformità dello sviluppo delle attività al progetto approvato;

· in attuazione a quanto previsto dal Regolamento (CE) 1260/99, art. 34, punto 1, lett. E) adottare un sistema contabile distinto, ovvero una adeguata codificazione contabile al fine di assicurare la trasparenza dei costi e la facilità dei controlli. La contabilità inerente il progetto deve essere resa facilmente riscontrabile da parte degli organismi deputati alla verifica amministrativa in itinere ed ex-post;

· predisporre tutta la documentazione necessaria alla verifica intermedia;

· redigere il rendiconto finale delle spese sostenute per la realizzazione del progetto;

· su richiesta dell’amministrazione, esibire la documentazione in originale;
· fornire, con cadenza mensile e secondo le modalità stabilite dall’amministrazione, tutti i dati finanziari e fisici, nonché ulteriori informazioni ritenute utili, ai fini del controllo, monitoraggio e valutazione, in itinere ed ex-post, attinenti la realizzazione del progetto finanziato; 

· assicurare la massima collaborazione per lo svolgimento delle verifiche e delle visite ispettive con la presenza del personale interessato;

· fornire le informazioni ordinarie e straordinarie richieste dalla Regione entro i termini fissati;

· assicurare il rispetto delle prescrizioni e dei tempi per il ripristino delle eventuali condizioni di regolarità;

· fornire unitamente al rendiconto finale il rapporto di esecuzione del progetto;

· 


· 
· 
· 
Art. 10 Revoca del finanziamento
In caso di inosservanza di uno o più obblighi posti a carico del  soggetto proponente ed attuatore la Regione, previa diffida ad adempiere, procede alla revoca del finanziamento ed al recupero delle somme erogate, fatte salve le spese sostenute e riconosciute ammissibili.

Art. 11 Diritti del soggetto proponente ed attuatore
Il soggetto proponente ed attuatore ha diritto a: 

· essere preventivamente informato circa le  verifiche contabili o  altre verifiche, fatta salva la facoltà dell’amministrazione ad effettuare, in qualsiasi momento, anche senza preavviso, verifiche ispettive volte a controllare la corretta realizzazione delle attività;

· completare, integrare o regolarizzare la documentazione relativa alla fase di attuazione del progetto nei termini e nei modi stabiliti dalla Regione;

· essere assistito da persone di propria fiducia durante l’attività di controllo;

· conoscere l’esito dei controlli.

Art. 12 Modalità e termini di presentazione


Il dossier di candidatura è composto dalla seguente documentazione obbligatoria:

· domanda di finanziamento del progetto in carta semplice, conforme allo schema di cui all’allegato A del presente Avviso;

· dichiarazione del legale rappresentante del soggetto proponente ed attuatore secondo quanto indicato nella scheda di cui all’allegato B del presente Avviso;
· dichiarazione, ai sensi e per gli effetti artt. 38 – 47 – 76 del D.P.R. 445/2000, sottoscritta dal legale rappresentante del Consorzio, attestante che tutte le imprese committenti interessate al progetto sono aderenti al Consorzio da data antecedente alla presentazione della domanda.

· dichiarazione delle imprese interessate relativa all’intento di costituire l’Associazione temporanea d’impresa contenente altresì l’indicazione dell’impresa capofila, ovvero copia conforme dell’atto costitutivo in caso di Associazione temporanea di imprese già costituite.

· per le singole imprese e i Consorzi copia del documento di iscrizione all C.C.I.A.A.

· 
· n. 2 copie del formulario di presentazione del progetto (allegato C), debitamente compilato, numerato, timbrato e firmato in ogni sua pagina dal legale rappresentante. 
Copia della domanda e del formulario dovrà essere fornita anche su supporto magnetico (floppy disk o CD). In caso di difformità fra copia cartacea ed elettronica farà fede quanto riportato su copia cartacea.
Ogni singola domanda potrà contenere al massimo un progetto per tipologia (Informatica o Lingua Inglese) e per provincia.

Ogni organismo di formazione non potrà comunque essere titolare di un numero di corsi superiore a 10.
· 
· 
· 

Possono essere, inoltre, allegati alla domanda eventuali altri documenti che il soggetto proponente riterrà utili o che comprovano quanto indicato nel progetto.
Il dossier di candidatura può essere depositato in busta chiusa, controfirmata sui lembi, alla Regione Basilicata – Dipartimento Formazione, Lavoro, Cultura e Sport - Corso Umberto I, 28 – 85100 Potenza – negli orari di apertura al pubblico degli uffici, ovvero spedito a mezzo postale autorizzato. Il termine ultimo di presentazione del dossier di candidatura è fissato, a pena di esclusione, entro e non oltre il 40° giorno dalla pubblicazione del presente avviso sul BUR. In caso di spedizione, farà fede il timbro postale di spedizione. 
Sulla busta deve essere indicato quanto segue: 
Regione Basilicata
Dipartimento Formazione Lavoro Cultura e Sport
Corso Umberto I, 28
85100 POTENZA 
Avviso A.P. n. 04/2003 “Pubblica Amministrazione”
Indicare sulla busta la seguente dicitura “NON APRIRE”.
Indicazione dettagliata del mittente.

Art. 13 Procedura di selezione dei progetti
I progetti pervenuti nei termini fissati  sono sottoposti a selezione, attraverso le seguenti fasi:

· verifica delle condizioni di ammissibilità alla valutazione;
· valutazione di merito.


La verifica delle condizioni di ammissibilità e la valutazione di merito sono effettuate da parte di apposita Commissione, che redige gli elenchi e le graduatorie finali di cui al successivo articolo 16 del presente Avviso.

L’Amministrazione regionale provvede a informare gli interessati circa gli esiti del processo di selezione e predispone gli atti di aggiudicazione.
I progetti sono ritenuti ammissibili se:

a) pervenuti secondo le modalità indicate nell’articolo 12 del presente Avviso;

b) presentati da soggetto ammissibile;

c) compilati sull’apposito formulario;

d) completi delle informazioni richieste;

L’istruttoria di ammissibilità viene eseguita a cura della commissione di valutazione, che ha facoltà  di richiedere le integrazioni ritenute necessarie ai sensi di legge. Le domande ammissibili sono sottoposte a successiva valutazione.


· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
Art. 15 Valutazione di merito dei progetti
I progetti ammessi saranno sottoposti a valutazione. 
La Commissione di valutazione, nominata dalla Giunta Regionale, procede all’esame di merito dei progetti sulla base dei seguenti criteri e relativi pesi percentuali e redige elenchi separati per tipologia di corso - inglese o informatica - e per provincia nonchè le relative graduatorie finali. 




	Criteri e sotto-criteri di selezione

	Pesi %

	Pertinenza all’obiettivo specifico e al contenuto della misura 


	10%

	Idoneità delle tecnologie e supporti didattici utilizzati 
	20%

	Coerenza interna e qualità progettuale 

	30%

	Sotto-criteri
	

	- Grado di rispondenza delle caratteristiche del progetto ai contenuti dell’Avviso        
	10%

	- Coerenza interna dell’articolazione del progetto (obiettivi, azioni, metodologie, ecc.)    
	10%

	- Qualità della proposta progettuale, in termini di adeguatezza didattico-formativa
	10%

	Rispondenza alle priorità trasversali del FSE
	10%

	Fattibilità e congruenza 
	30%

	Sotto-criteri

	

	- fattibilità del progetto in relazione agli aspetti organizzativi ed alla copertura territoriale
	20%

	- congruità dei costi
	10%

	Totale 
	 
100%




I progetti saranno giudicati finanziabili al raggiungimento della soglia minima di accettabilità di almeno il 60% del punteggio complessivo previsto.

Art. 16 Esiti del processo di selezione
A completamento delle fasi di verifica di ammissibilità e di valutazione di merito saranno predisposti gli elenchi e le graduatorie dei progetti, come di seguito indicati:


1. non ammessi a valutazione di merito;

· 

2. ammessi e finanziabili;

3. ammessi e finanziabili con prescrizioni di adeguamento;

4. ammessi ma non finanziabili per indisponibilità di risorse;
5. ammessi a valutazione di merito che non hanno superato le soglie di accettabilità.








Il diritto di accesso ai documenti amministrativi relativi al processo di valutazione è esercitabile nei tempi e nelle forme consentiti dalla legge presso l’Ufficio Programmazione - Dipartimento Formazione Lavoro Cultura e Sport della Regione Basilicata.


Art. 17 Modalità di informazione degli esiti del processo di selezione
Relativamente ai progetti ammessi e finanziabili e per i progetti ammessi ma non finanziabili per indisponibilità di risorse, la pubblicazione sul BUR è da considerarsi a tutti gli effetti notifica ai soggetti interessati.

Per i progetti ammessi e finanziabili con prescrizioni di adeguamento si provvede a notificare ai soggetti interessati le prescrizioni disposte in sede di valutazione. Gli adeguamenti devono pervenire all’Ufficio Programmazione entro 10 giorni dalla ricezione dell’atto di notifica presso la sede legale del soggetto proponente ed attuatore indicato nel progetto.

Il mancato rispetto dei termini sopra stabiliti o la non corrispondenza dell’adeguamento alla prescrizione ha effetti di  rinuncia all’affidamento del progetto.

Relativamente ai progetti non ammessi a valutazione di merito ed ai progetti ammessi a valutazione di merito che non hanno superato le soglie di accettabilità, si provvede a notificare le motivazioni di esclusione.
I soggetti  proponenti  che,  per  comprovate  esigenze  sopravvenute  intendono  rimodulare l’articolazione delle spese all’interno dei singoli budget di attività o effettuare adattamenti funzionali, che non pregiudicano in nessun caso gli esiti della valutazione, devono presentare  apposita richiesta all’Ufficio Programmazione, che provvede a verificare le condizioni di accettabilità della richiesta, eventualmente anche con il supporto della commissione di valutazione.

Ulteriori e successivi cambiamenti ai progetti, a condizione che non vengano pregiudicati gli esiti formativi, sono autorizzati dall’Ufficio Programmazione del Dipartimento F.L.C.S.







Art. 18 Allegati
Del presente Avviso sono parte integrante e sostanziale i seguenti Allegati:

Allegato “A” – Schema di domanda di finanziamento 

Allegato “B” – Schema di dichiarazione sostitutiva 


Allegato “C” – Formulario per la predisposizione dei progetti ed annessi allegati

Il presente Avviso viene pubblicato unitamente ai suoi allegati sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata.

Tutta la documentazione è inoltre disponibile sul sito internet della Regione Basilicata all’indirizzo www.regione.basilicata.it e presso l’Ufficio Relazioni con il Pubblico del Dipartimento Formazione Lavoro Cultura e Sport – Corso Umberto I, 28 – 85100 POTENZA.
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