Allegato A1
ALLA REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO SALUTE 
SICUREZZA E SOLIDARIETÀ SOCIALE

SERVIZI ALLA PERSONA ED ALLA COMUNITÀ  

                                                            VIALE VINCENZO VERRASTRO, 9
                                                             85100 POTENZA - ITA - 

*********

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RESA  - AI SENSI DEGLI ARTT.46 e 47 DEL DPR 28/12/2000 nr.445

Il sottoscritto ________________________________________________________

nato a______________________________ prov. _________il_________________

residente a_________________________in  via/p.za________________________ 

in qualità di _______________________________________________________(1)  

dell’ Impresa_________________________________________________________

con sede legale in ________________________ via/p.za_____________________

n°civico_____ tel._________fax______________  chiede di  partecipare  al pubblico 

incanto (procedura aperta) bandito da Codesta Regione indicato in oggetto,  come :

· Impresa singola;

        ovvero

· Mandataria  

       ovvero 
· Mandante 

di un raggruppamento temporaneo orizzontale/consorzio/GEIE composto dalle seguenti Imprese:

Impresa _____________________ (ruolo) _____________ parte del servizio eseguita  _______________________________ (quota %  di partecipazione)______

Impresa _______________________ (ruolo) _____________ parte del servizio eseguita _______________________________ (quota %  di partecipazione)______

Impresa _____________________ (ruolo) _____________ parte del servizio eseguita _______________________________ (quota %  di partecipazione)______

· già costituito (allegare mandato collettivo speciale con rappresentanza risultante da scrittura privata autenticata o atto costitutivo del consorzio);

· da costituire. 

A tal fine  ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 28/12/2000 n.445, consapevole delle 

sanzioni penali previste dall’articolo 76 del DPR n.445/2000 per le ipotesi di falsità in 

atti e  dichiarazioni mendaci ivi indicate, sotto  la  propria personale responsabilità: 

D I C H I A R A

1) che i soggetti muniti di poteri di rappresentanza e il/i Direttore/i tecnico/i sono i sigg (2): 

………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………….

· per ogni soggetto indicare: veste rappresentativa societaria, poteri conferiti, cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza (città, provincia, via e numero civico) e/o domicilio per la carica.  

2) che nei confronti dei predetti soggetti non sussiste alcuna delle situazioni  contemplate dall’art.38, comma 1, lett.b e c), del D.L.gs. n.163/2006;  

                                                             ovvero

(compilare soltanto nel caso in cui uno o più amministratori/direttori tecnici abbiano riportato condanne penali per le quali hanno beneficiato della non menzione indicare estremi di ruolo,imputazione,condanna);

- che il sig. . . . . . . . . . . . . . . . , nato a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  il . . . . . . . . .  , veste rappresentativa societaria . ………………… . ……………………….. . , ha riportato le seguenti condanne per le quali ha beneficiato della non menzione (indicare ruolo, imputazione, condanna) (**):

-……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

-……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

-……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………..

- che il sig. . . . . . . . . . . . . . . . , nato a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  il . . . . . . . . .  , veste rappresentativa societaria . ………………… . ……………………….. . , ha riportato le seguenti condanne per le quali ha beneficiato della non menzione (indicare ruolo, imputazione, condanna) (**):

-…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

-…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

-……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………..

- che il sig. . . . . . . . . . . . . . . . , nato a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  il . . . . . . . . .  , veste rappresentativa societaria . ………………… . ……………………….. . , ha riportato le seguenti condanne per le quali ha beneficiato della non menzione (indicare ruolo, imputazione, condanna) (**):

-

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

-…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

-……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………..

3)  che nell’ultimo triennio non ci sono stati soggetti cessati dalla carica di legale rappresentante o direttore tecnico; 

                                                                 ovvero

(compilare soltanto nel caso in cui nell’ultimo triennio uno o più soggetti siano cessati dalle predette cariche)

· che nei confronti dei sig. . . . . . . . . . . . . . . . , nato a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  il . . . . . . . . .  , cessato dalla carica di . ………. . . . . . . . . .  in data . . . . . . . . , non esistono sentenze definitive di condanna passata in giudicato, o  decreti penali di condanna divenuto irrevocabile, ovvero  sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del c.p.p., ai sensi dell’art. 38, comma 1, lett. c) del D. Lgs. n. 163/2006; 
                                      

                                                          ovvero

il predetto ha riportato le seguenti condanne per le quali ha beneficiato della non menzione (indicare ruolo, imputazione, condanna) (**) : - ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

-……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

-

· che nei confronti dei sig. . . . . . . . . . . . . . . . , nato a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  il . . . . . . . . .  , cessato dalla carica di . ………. . . . . . . . . .  in data . . . . . . . . , non esistono sentenze definitive di condanna passata in giudicato, o  decreti penali di condanna divenuto irrevocabile, ovvero  sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del c.p.p., ai sensi dell’art. 38, comma 1, lett. c) del D. Lgs. n. 163/2006; 
                                      

                                                          ovvero

il predetto ha riportato le seguenti condanne per le quali ha beneficiato della non menzione (indicare ruolo, imputazione, condanna) (**) : - …………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

- ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

-……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

-…………………………………………………………
4) che  l’Impresa rappresentata:

4a- non si trova in stato di fallimento, liquidazione amministrativa coatta, ammissione in concordato  e che nei riguardi della stessa non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
4b- non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art.17 della legge 19 marzo 1990, n.55;

4c- non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio dei contratti pubblici relativi a  lavori, servizi e forniture;
4d- non ha commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante o nell’esercizio della propria attività professionale; 

4e- non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento della imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilita;
4f - nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando relativo alla presente gara non ha reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio dei contratti pubblici relativi a  lavori, servizi e forniture;
4g - non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali;
4h - non è stata sottoposta alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettere a) e c) del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione;
4i - non ha a suo carico cause di divieto o decadenza o di sospensione previste all’art.10 della L. n°575/65 e s. m. i. (antimafia);

4l) in relazione agli obblighi che disciplinano il diritto al lavoro  dei disabili di cui all’art.17 della Legge n° 68/99 l’Impresa: (barrare la casella corrispondente) 

· è soggetta agli obblighi e li ha regolarmente ottemperati;

                                                         (in alternativa)   
· non è soggetta agli obblighi derivanti dalla L.n.68/99 per il seguente motivo:

                                         (barrare la casella corrispondente) 

· l’Impresa  occupa un numero di dipendenti inferiore a 15 (quindici);

                                           (in alternativa)   

· l’Impresa occupa un numero di dipendenti superiore a 14 (quattordici) e inferiore a 35 (trentacinque) ma non ha effettuato nuove assunzioni a tempo indeterminato dopo il 18 gennaio 2000; 

4m- non si trova nelle condizioni di esclusione dalla gara di cui all'art. 1-bis della 

 Legge n. 383 del 18 ottobre 2001, come modificata dal D.L. 25 settembre 2002,    n. 210, convertito in legge del 22 novembre 2002, n. 266; 

4n- non concorre al presente appalto con altre imprese nei confronti delle quali esistono rapporti di controllo o collegamento a norma dell'articolo 2359 del Codice Civile;

5) (soltanto per R.T.I./Consorzi) non concorre alla gara in più di una associazione temporanea o consorzio di concorrenti, e neppure in forma individuale qualora abbia partecipato alla gara in associazione o consorzio;

6) ha preso visione dell’Informativa sulla Privacy inserita nel disciplinare di gara ed autorizza gli uffici della Regione Basilicata al trattamento dei dati personali ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di trattamento dati e per ogni adempimento connesso alla presente procedura di gara e, in caso di aggiudicazione, per la gestione del contratto;

7) dichiara di essere a conoscenza e di accettare ai sensi dell’art.1341 del C.C.    tutte le condizioni, nessuna esclusa, contenute nel disciplinare di gara e di esecuzione del contratto; 

8) dichiara di in possesso di tutte le autorizzazioni necessarie per l’espletamento del servizio di cui trattasi e si impegna a comunicare immediatamente alla Regione Basilicata le eventuali sospensioni o revoche delle autorizzazioni di cui sopra;

9) dichiara l’insussistenza della causa di esclusione di cui all’art. 13, comma 1, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito in legge, con modificazioni, dalla legge n. 248/2006 (disposizioni urgenti per il rilancio economico e sociale; per il contenimento e la razionalizzazione della spesa pubblica, nonchè interventi in materia di entrate e di contrasto all’evasione fiscale);

10) dichiara l’insussistenza della causa di esclusione di cui all’art. 41 del d.lgs. n. 198 del 11 aprile 2006 (codice delle pari opportunità tra uomo e donna);

11) dichiara l’insussistenza della causa di esclusione di cui all’art. 44, comma 11, del d.lgs. n. 286 del 25 luglio 1998 (testo unico della disciplina dell’immigrazione e norme sulla condizione dello straniero);

12)  (soltanto per R.T.I./Consorzi/ GEIE) che le forniture oggetto dell’appalto saranno così ripartite tra le imprese raggruppate/consorziate (5):

             Impresa                      Parte del servizio che sarà eseguita da ogni Impresa e 

                                                             quota percentuale corrispondente (%)

     ________________           _____________________________           ____ (%)                                                                                               

     ________________           _____________________________           ____ (%)       

     ________________           _____________________________           ____ (%)                 

                                                                                                    TOTALE       100%

13) (soltanto per i raggruppamenti/consorzi non ancora costituiti) che in caso di aggiudicazione sarà conferito mandato collettivo speciale con rappresentanza all’impresa ____________________________, in qualità di mandataria, che stipulerà il contratto in nome e per conto proprio e dei mandanti;    

14)  ( barrare  la casella corrispondente)

· che l’Impresa, in caso di aggiudicazione, non intende affidare alcuna attività oggetto della presente gara in subappalto; 

                                                   (in alternativa) 

· che l’Impresa - nel rispetto di quanto disposto dall’art.118 del D.Lgs. n.163/2006 - intende subappaltare, nella misura del _________% del valore contrattuale, a soggetti che comunque siano in possesso dei relativi requisiti e nei confronti dei quali nono sussistano i divieti di cui all’art. 10 della Legge n. 575/1965 e successive modifiche, le seguenti parti della fornitura oggetto del presente appalto: 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

15) di avere piena conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del servizio e di aver ritenuto le condizioni tali da consentire l’offerta quale remunerativa e di proprio interesse;  

16) si obbliga ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi locali integrativi degli stessi,applicabili alla categoria e nelle località in cui si svolgono i servizi ed a rispettare le norme e procedure previste dalla Legge;  

17) è in regola con gli obblighi previsti dall’articolo 4 co.4 del D.LGS. n.626/94 relativo alla nomina del responsabile del servizio di prevenzione e protezione agli infortuni e di impegnarsi a rispettare nell’espletamento del servizio, gli obblighi derivanti dalle disposizioni ex D.LGS. n°626/94 e s. m. e i. e alla normativa vigente in materia di sicurezza e igiene sul lavoro e di averne tenuto conto ai fini della determinazione dei prezzi offerti;   

18) ha presentato un’offerta remunerativa e il valore economico della stessa è adeguato e sufficiente rispetto al costo del lavoro (L.n.327/2000);
19) corrisponde il pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali presso (3):

UFFICIO INPS  di__________________ Via__________________________n.____ 

Prov.___CAP __________ Matr._________________________________________ 

UFFICIO INAIL di ______________________ Via______________________n.____ 

Prov.___CAP_________________ Matr. __________________________________ 

(in caso di più uffici indicarli tutti)

20) che il foro competente in materia di fallimento, liquidazione,concordato preventivo o altra situazione equivalente è:

TRIBUNALE CIVILE di_________________sez.  FALLIMENTARE Via ___________

____________ Prov._____ CAP_________________;

21)  che la DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO competente ai sensi della 

L. n.68/99 è quella di: :___________________via___________________________ 

n.______ Prov.___________ ; (in caso di più uffici indicarli tutti)

22)  che l’Impresa corrisponde il pagamento delle imposte  e delle tasse previste 

legislazione italiana  presso L’UFFICIO  DELLE   IMPOSTE DIRETTE di _________

_____________________________ Via ___________________________________ 

Prov._____ CAP_________________; (in caso di più uffici indicarli tutti)

23) che l’indirizzo e il numero di fax al quale va inviata l’eventuale richiesta di cui all’art.48,comma 1,  D.LGS. n.163/2006 (Controllo sul possesso dei requisiti) è il seguente:___________________________________________________________; 

24) di essere pienamente consapevole che la stazione appaltante potrà rinunciare all’aggiudicazione dell’appalto e, in tal caso, di rinunciare sin d’ora a vantare compensi o indennizzi, a qualsiasi titolo, ivi incluse quelli per la predisposizione dell’offerta, per la costituzione del deposito cauzionale e per la contribuzione dovuta all’Autorità dei contratti pubblici; 

25) (se del caso) precisa che le seguenti informazioni fornite nell’ambito dell’offerta presentata in gara, e delle relative giustificazioni, sono da ritenere riservate…..……………………………………………………………………………………. ……………..……………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………..

per i seguenti motivi:……………………………………………………………..……………

:…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………..……………

li______data_________

                                                   ______________________________________







(timbro societario e firma leggibile del legale rappresentante 

                                                                  o soggetto abilitato ad impegnare  e rappresentare legalmente la Ditta)
Firmare in calce ad ogni pagina e allegare - a pena di nullità ed esclusione - copia fotostatica (fronte/retro) di un valido documento di identita’ o riconoscimento del dichiarante (4)

Istruzioni per la compilazione:

1) Titolo in base al quale rappresenta la ditta (titolare, amministratore unico, ecc.); in caso di procuratore speciale allegare originale o copia conforme della  relativa procura notarile.

2) Indicare nome, cognome, data e luogo di nascita, residenza (via e città),veste rappresentativa societaria, poteri conferiti. dei seguenti soggetti:

a.    Titolare e direttori tecnici, per le imprese individuali;

b.    Tutti i soci e i direttori tecnici per le società in nome collettivo;

c.    Tutti gli accomandatari e i direttori tecnici per le società in accomandita semplice

d.   Tutti gli amministratori muniti di potere di rappresentanza e i direttori tecnici per gli altri tipi di società.  

3) In caso di posizioni INPS/INAIL aperte in più sedi territoriali l’Impresa allegare alla presente l’elenco completo riportante gli stessi dati.

4)  Carta d’identità, passaporto, patente, ecc.

