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AVVISO  

 

OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione di n. 20 esperti ai sensi dell’articolo 7, comma 6 e ss., del decreto-
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per l’attivazione dell’Osservatorio sulla semplificazione amministrativa. 

 

PREMESSA 
Al fine di intraprendere un percorso strutturato di semplificazione amministrativa e sburocratizzazione delle 
procedure amministrative e, in particolare, quelle relative all’impiego dei fondi SIE nei cicli di programmazione 
2014 – 2020 e 2021/2027, dei fondi del PNRR e del FSC, la Regione Basilicata intende attivare l’”Osservatorio 
sulla semplificazione amministrativa”. attestato presso la Direzione Generale per la Programmazione e la 
Gestione delle Risorse Strumentali e Finanziarie della Regione Basilicata e sotto la supervisione del Direttore 
Generale, che si occuperà di individuare gli ostacoli al normale sviluppo dell’azione amministrativa, fornire 
informazioni e assistenza rispetto alle procedure che presentano difficoltà interpretative, elaborare in tempi 
brevi proposte di soluzioni, garantire l’osservanza delle migliori prassi amministrative, raccordare le pubbliche 
amministrazioni e i beneficiari coinvolti nei procedimenti. 

Accertata, altresì, così come previsto dall'art. 7 comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 
l'impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all'interno dell'Amministrazione, 

 
SI RENDE NOTO 

 

Art. 1 - Oggetto dell'incarico  

Il presente Avviso Pubblico è finalizzato alla ricerca di esperti in possesso di adeguata esperienza/professionalità 
per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’articolo 7, comma 6, 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.  

Gli incarichi da conferire sono complessivamente 20, si riferiscono a 5 ambiti e sono così ripartiti:  

 

AMBITO PROFILO n. 

Coordinamento Esperto senior con 10 anni di esperienza 1 

Giuridico-amministrativo Esperto senior con 5 anni di esperienza 3 

Economico-gestionale Esperto senior con 5 anni di esperienza 1 

Supporto Giuridico-amministrativo Esperto junior 10 

Supporto Economico-gestionale Esperto junior 5 

 

Art. 2  - Destinatari 

Per ciascuno dei 5 ambiti e relativi profili, l’esperienza e la professionalità richiesta risulta così declinata:  

 

Coordinamento: 

- conoscenze e competenze sui vari procedimenti amministrativi;  

- attività di gestione amministrativa, consulenza o assistenza tecnica alle procedure amministrative 

nell’ambito di programmi europei e nazionali; 
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- conoscenza della politica di coesione dell’UE e dei principali strumenti da essa derivanti;  

- competenza sulla contrattualistica pubblica e procedure amministrative per l’affidamento di appalti 
pubblici di lavori, servizi e forniture, maturata presso pubbliche amministrazioni; 

- attività di assistenza e consulenza giuridica per enti pubblici di alto contenuto specialistico professionale, 
redazione di pareri e supporto nella scelta di soluzioni giuridico-amministrative da attuare; 

- attività di approfondimento del quadro normativo riferito alla semplificazione amministrativa; 

- attività di istruzione, predisposizione e redazione di atti e documenti riferiti all’attività amministrativa di 
enti pubblici, comportanti un elevato grado di complessità, nonché attività di analisi, studio, ricerca ed 
elaborazione di piani e programmi. 

Giuridico – amministrativo: 

- Almeno 4 delle esperienze e competenze richieste per l’ambito “Coordinamento” 

Economico – gestionale: 

- Competenze relative a monitoraggio, controllo e rendicontazione di progetti europeie nazionali; 
- Competenze relative alla verifica di conformità delle procedure amministrative alle norme contabili e di 

finanza pubblica; 
- Conoscenza di tecniche e metodologie orientate alla modellizzazione di processi, dati e architetture in 

ambito ICT; 
- Conoscenze relative alla pianificazione e alla gestione dei processi nella PA 

Supporto Giuridico – amministrativo: 

- Almeno 1 delle esperienze e competenze richieste per l’ambito Coordinamento  

 
Supporto Economico – gestionale: 

- Almeno 1 delle esperienze e competenze richieste per l’ambito Economico-gestionale  

 
Art. 3 - Requisiti di ammissibilità 
Possono presentare domanda coloro che sianoin possesso dei seguenti requisiti: 
 
REQUISITI GENERALI 
a) essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell'Unione europea o loro familiare non avente la 
cittadinanza di uno Stato membro titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente o 
cittadino di Paesi terzi titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello 
status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, ai sensi dell'art. 38 del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165. Per i soggetti di cui all'art. 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 essere in 
possesso dei requisiti, ove compatibili, di cui all'art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 
febbraio 1994, n. 174; 
b) avere un’età non inferiore ai diciotto anni; 
c) idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui l’incarico si riferisce; 
d) godimento dei diritti civili e politici; 
e) non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo; 
f) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale, ai sensi 
dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati 
civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e ai sensi delle 
corrispondenti disposizioni di legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei vari 
comparti; 
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g) non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l'interdizione dai pubblici 
uffici; 
h) non essere dipendenti a tempo indeterminato o determinato della Regione Basilicata. 
I requisiti richiesti devono essere posseduti al momento della candidatura e in quello della sottoscrizione del 
contratto, nonché devono essere mantenuti per l’intero periodo di collaborazione.  
 
REQUISITI SPECIFICI 
Con riferimento ai diversiambitisono richiesti i seguenti requisiti: 
 
Coordinamento: Esperto Senior con esperienza di almeno 10 anni e in possesso di uno dei seguenti titoli di studio  

- Laurea Magistrale (LM) di cui al decreto ministeriale n. 270/2004 nella seguente classe: 
Giurisprudenza - LMG/01, ovvero diploma di laurea (DL) o Laurea Specialistica (LS) in una delle classi 
di possibile equiparazione o equipollenza a quella su indicata ai sensi della normativa vigente; 

- Dottorato di ricerca o Diploma di Specializzazione di livello universitario triennale in ambito 
Giuridico. 

 
Giuridico-amministrativo: Esperto Senior con almeno cinque anni di esperienza e in possesso di uno dei seguenti 
titoli di studio 

- Laurea Magistrale (LM) di cui al decreto ministeriale n. 270/2004 nella seguente classe: 
Giurisprudenza - LMG/01, ovvero diploma di laurea (DL) o Laurea Specialistica (LS) in una delle classi 
di possibile equiparazione o equipollenza a quella su indicata, ai sensi della normativa vigente; 

 
Economico-gestionale: Esperto Senior con almeno cinque anni di esperienza in possesso di uno dei seguenti titoli 
di studio:  

- Laurea Magistrale (LM) di cui al decreto ministeriale n. 270/2004 in una delle seguenti classi: 
- LM-16 Finanza 

- LM-31 Ingegneria gestionale 

- LM-56 Scienze dell’economia 

- LM-77 Scienze economico-aziendali 

- LM-82 Scienze statistiche 

- LM-83 Scienze statistiche attuariali e finanziarie 

ovvero diploma di laurea (DL) o Laurea Specialistica (LS) in una delle classi di possibile equiparazione o 
equipollenza a quelle su indicate, ai sensi della normativa vigente; 
 
Supporto Giuridico-amministrativo e Economico-gestionale: n. 15 Esperti junior in possesso di uno dei seguenti 
titoli di studio: 

- Laurea Magistrale (LM) di cui al decreto ministeriale n. 270/2004, ovvero diploma di laurea (DL) o 
Laurea Specialistica (LS) in una delle classi di possibile equiparazione o equipollenza ai sensi della 
normativa vigente; 

 
Art. 4.-  Fasi procedurali e stesura di appositi elenchi degli idonei per ciascuno dei profili messi a bando 
Scaduti i termini di presentazione della candidatura, verrà nominata una Commissione esaminatrice per la 
valutazione comparativa dei candidati, composta dal Presidente e da quattro componenti, coadiuvata da un 
segretario. 
Al termine della valutazione, la Commissione esaminatrice, sulla base della valutazione comparativa effettuata, 
redigerà un elenco di idonei per ciascuno dei profili messi a bando. 
Gli elenchi, approvati con determina del Direttore Generale per la Programmazione ela Gestione delle Risorse 
strumentali e Finanziarie, saranno pubblicati entro e non oltre il 31 dicembre 2022 sul sito istituzionale della 
Regione Basilicata. 
 



 4 

Art. 5. -  Valutazione delle candidature  
Al fine di consentire l’individuazione dei candidati più idonei a ricoprire le suddette posizioni, la Commissione,  
nel rispetto del principio di pari opportunità, esamina le domande pervenute e i relativi curricula con particolare 
riguardo alla qualificata esperienza e competenza negli ambiti descritti all’Art. 2, prendendo in considerazione 
il percorso di studi e formazione seguito dal candidato, le esperienze lavorative e professionali, le pubblicazioni 
ed eventuali altri titoli pertinenti rispetto alla posizione da ricoprire. 
Ai fini della valutazione complessiva, la Commissione procede alla valutazione comparativa dei curricula, 
scegliendo quelli maggiormente attinenti alle esperienze richieste. All’esito della procedura, la Commissione 
seleziona i migliori candidati per ciascun ambito indicato nel presente avviso redigendo appositi elenchi che 
riportino i candidati idonei in ordine decrescente corrispondente alla valutazione comparativa ottenuta.  

Art. 6. - Presentazione delle candidature 

L'istanza di partecipazione deve essere prodotta, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 18,00 del 
19/12/2022, compilando on line il “formulario di domanda”, presente sul portale istituzionale all’indirizzo: 
http://www.regione.basilicata.it - Sezione “Avvisi e Bandi”. 

La procedura di presentazione delle domande prevede le seguenti fasi:  
a) accedere dal portale istituzionale della Regione Basilicata (www.regione.basilicata.it) alla sezione 
Avvisi e Bandi, attraverso: 

a.1) SPID (Sistema Pubblico d’Identità Digitale): utilizzare le credenziali SPID di livello almeno 2 per 
l’accesso. Per maggiori dettagli sul funzionamento e sul come richiedere le credenziali SPID 
consultare il seguente link: http://www.spid.gov.it/; 
a.2) mediante Carta Nazionale dei Servizi; 

b) compilare la “domanda di candidatura telematica” seguendo le indicazioni contenute nella procedura 
guidata; 
c) procedere con la generazione dell’istanza telematica, che crea un file in formato “pdf” comprendente 
la domanda compilata da salvare sul proprio personal computer; 
d) firmare il documento con firma digitale in corso di validità; 
e) ultimata la procedura di firma del documento sul proprio computer, è necessario allegare il file pdf 
firmato all’istanza on line; 
f) ritornare alla procedura web su centrale bandi e cliccare su “Allega Istanza firmata” per il caricamento 
del file firmato digitalmente; 
g) confermare e inoltrare la candidatura cliccando sulla voce di menù “Protocolla Istanza Firmata”; 
h) i dati di protocollo (Protocollo Generale e Data Protocollo Generale) dell’istanza inviata alla Regione 
Basilicata sono consultabili su “Gestione istanze”. 

Le domande telematiche, pertanto, saranno automaticamente acquisite al protocollo generale 
dell’Amministrazione con assegnazione di numero, data e ora di arrivo. Ai fini della verifica del rispetto del 
termine e dei contenuti della domanda, in caso di discordanza, farà fede esclusivamente quanto rilevato dal 
sistema informatico. Nella domanda il candidato deve indicare, correttamente, l’indirizzo di posta elettronica 
certificata attivo, dove ricevere tutte le comunicazioni relative all’avviso. L'Amministrazione non assume alcuna 
responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da errato indirizzo della PEC. 
La domanda, compilata secondo l'Allegato A, dovrà contenere: i dati anagrafici e lo specifico profilo per il quale 
si intende concorrere; l’autocertificazione attestante il possesso dei requisiti di ammissione di cui al presente 
Avviso;la dichiarazione circa l’assenza di cause di inconferibilità e incompatibilità, in conformità alla normativa 
in tema di anticorruzione, ovvero la disponibilità a rimuovere le eventuali cause di incompatibilità, nonché la 
dichiarazione circa l’insussistenza di cause limitative della propria capacità di sottoscrivere contratti con la 
pubblica amministrazione e l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;la dichiarazione 
che tutte le informazioni indicate nel medesimo corrispondono al vero, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto 
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. 
Le domande compilate in modo non conforme a quanto indicato nel presente articolo non saranno prese in 
considerazione.  
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Alla domanda dovrà essere allegato, altresì, un curriculum vitae, che deve contenere informazioni puntuali e 
dettagliate sugli elementi che caratterizzano l’esperienza e la professionalità richiesta per l’ambito ed il profilo 
per i quali è proposta la candidatura e una copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 
 

Art. 7. - Conferimento dell'incarico e trattamento economico 

All’esito del procedimento delineato dal presente Avviso, gli incarichi individuali con contratto di lavoro 
autonomo, in qualità di esperti, saranno conferiti con determina del Direttore Generale per la Programmazione 
e la Gestione delle Risorse Strumentali e Finanziarie e avranno durata fino al 31 ottobre 2025, corrispondente a 
34 mesi. Tali incarichi comporteranno lo svolgimento delle attività in autonomia e senza alcun vincolo di 
subordinazione con la Regione Basilicata. Per l’espletamento dell’incarico è riconosciuto il seguente compenso 
omnicomprensivo: 

 Esperto Senior (Coordinamento) con almeno 10 anni di esperienza: importo pari ad euro 60.000,00 lordi 

annui oltre IVA, commisurato ad un impegno stimato complessivo pari a 10 giornate/mese; 

 Esperti Senior (Giuridico-amministrativa e Economico-gestionale) con almeno 5 anni di esperienza: importo 
pari ad euro 38.160,00 lordi annui oltre IVA, commisurato ad un impegno stimato complessivo pari a 10 
giornate/mese.  

 Esperti Junior (Area Giuridico-amministrativa e Area Economico-gestionale): importo pari ad euro 
18.000,00 lordi annui oltre IVA, commisurato ad un impegno stimato complessivo pari a 10 giornate/mese. 

Il pagamento del compenso sarà corrisposto in diciassette rate bimestrali posticipate di pari importo e sarà, 
comunque, subordinata alla valutazione positiva dell’attività svolta da parte del Direttore Generale per la 
Programmazione e la Gestione delle Risorse Strumentali e Finanziarie.  

 
Art. 8. - Responsabile del procedimento 
Il Responsabile del procedimento è la dott.ssa Anna Rita Mariano, Funzionario regionale attestata presso la 
Direzione Generale per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Strumentali e Finanziarie. 
Tutte le disposizioni di interesse generale in relazione al presente Avviso Pubblico saranno comunicate sul sito 
istituzionale della Regione Basilicata https://www.regione.basilicata.it che, pertanto, vale quale mezzo di 
notifica, anche ai fini del rispetto di eventuali termini. È fatto obbligo a tutti i soggetti aderenti di consultare 
regolarmente il predetto sito. 
  
Art. 9.  - Trattamento dei dati personali 
1. I dati raccolti con la domanda di partecipazione alla presente procedura saranno trattati esclusivamente per 
le finalità connesse all’espletamento della procedura in oggetto e all’eventuale successiva stipula e gestione del 
contratto individuale di lavoro.  
2. I dati verranno trattati, con modalità anche automatizzate, solo per tale scopo. Il conferimento dei dati è 
obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi non consentirà di dar corso alla valutazione della domanda di 
partecipazione alla procedura, né di porre in essere gli adempimenti conseguenti ed inerenti alla stessa, nel 
rispetto del D.lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio 
del 27 aprile 2016, noto come “General Data Protection Regulation (GDPR)”. 
Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione venga in possesso in occasione dell’espletamento del presente 
procedimento sono trattati nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 “Regolamento generale sulla 
protezione dei dati”. 
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dalla Regione Basilicata, nei casi previsti, l'accesso ai dati personali e 
la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al 
trattamento (artt. 15 e ss. del RGPD). L'apposita istanza al Designato al Trattamento è presentata contattando 
il Responsabile della protezione dei dati (Responsabile della Protezione dei dati personali, Via Vincenzo 
Verrastro, 6, - 85100 Potenza, email: rpd@regione.basilicata.it).  
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Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 
previsto dal RGPD hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto dall'art. 77 del Regolamento 
stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del RGPD).        
 
Art. 10 - Potere sostitutivo 
In caso di mancato rispetto degli obblighi e degli impegni finalizzati all'attuazione di quanto previsto nel presente 
Avviso, si applicano le procedure di intervento sostitutivo stabilite all’art. 12 del decreto-legge 31 maggio 2021, 
n. 77, come modificato dalla legge di conversione 29 luglio 2021, n. 108, salvo che un simile meccanismo sia già 
previsto dalle vigenti disposizioni. 
  
Art. 11 - Controversie e Foro competente 
Per eventuali controversie che dovessero insorgere in ordine al presente Avviso Pubblico il Foro di competenza 
è quello di Potenza. 

  
Art. 12 - Rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso Pubblico, si rinvia alle norme comunitarie, nazionali 
e regionali vigenti, nonché alle disposizioni dei piani e programmi di riferimento settoriale. 
   
Art. 13 - Pubblicazione Avviso 
Il presente Avviso sarà pubblicato sul sito istituzionale della Regione Basilicata, nella Sezione " Avvisi e Bandi". 
 
 
 
       Il Responsabile Unico del Procedimento 


