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REGIONE BASILICATA

LA GIUNTA

Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche

DELIBERAZIONE N° 202500272 Giovanili
15BD

SEDUTADEL  23/05/2025
STRUTTURA PROPONENTE

OGGETTO

PR FESR FSE + 2021-2027 Priorita 6 Obiettivi specifici ESO4.1 e ESO4.3 — Priorita 10 Obiettivo specifico ESO4.1 - Approvazione
Awviso Pubblico " “Basilaureati- bonus alle imprese per I’ assunzione di disoccupati laureati”

Relatore ASSESSORE DELEGATOALLE ATTIVITA PRODUTTIVE, LAVORO, SPORT E FORMAZIONE

La Giunta, riunitasi il giorno  23/05/2025 alle ore  10:00 nella sede dell’Ente,
Presente  Assente
1. | BardiVito Presidente €9 O
2. | PepePasquae VicePresidente ) O
3. Latronico Cosimo Assessore ® O
4. CicaaCarmine Assessore D) O
5. Cupparo Francesco Assessore @ O
6. Mongiello Laura Assessore ) O

Segretario: ~ Salvatore Capezzuto
ha deciso in merito al’argomento in oggetto, secondo quanto riportato nelle pagine successive.

Visto del Direttore Generale IL DIRETTORE GENERALE ___Rocco Vittorio Restaino
Ufficio Ragioneria Generale e Fiscalita Regionale
PRENOTAZIONE IMPEGNI
Num. . . - ) . Importo
Preimpegno Bilancio Missione.Programma.Titolo.Macroaggr. Capitolo Euro
IMPEGNI
Num. . . Missione.Programma . Importo Num.
Impegno Bilancio Titolo.Macroaggr. Capitolo Euro Atto Prenotazione Anno
IL DIRIGENTE
Allegati N° 10

Atto soggetto a pubblicazione ® integrale O integrale senza allegati O per oggetto O per oggetto e dispositivo
sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata
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VISTO

VISTI

VISTA

LA GIUNTA REGIONALE

il D.Lgs. n. 165/2001 avente ad oggetto “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

la LR. n. 12/1996 e successive modificazioni e integrazioni, recante “Riforma
dell'Organizzazione Amministrativa Regionale”;

la D.G.R. n. 11/1998, recante “Individuazione degli atti di competenza della Giunta Regionale”;

la Legge Statutaria Regionale n. 1/2016 recante "Approvazione dello Statuto della Regione
Basilicata", modificata ed integrata con la Legge Statutaria Regionale n. 1/2018, con la Legge
Statutaria Regionale n. 1/2019 e con la Legge Statutaria regionale n. 1/2024;

la L.R. n. 29/2019, riguardante “Riordino degli uffici della Presidenza e della Giunta regionale e
disciplina dei controlli interni”;

il Regolamento regionale n. 1/2021 “Ordinamento amministrativo della Giunta regionale della
Basilicata”, adottato ai sensi dell'articolo 56, comma 3, dello Statuto regionale, approvato con la
DGR n. 63/2021;

la DGR n. 219/2021, come modificata con la DGR n. 750/2021, adottate ai sensi dell’art.5,
comma 2, del citato Regolamento n.1/2021, recanti le modifiche organizzative allordinamento
delle strutture amministrative della Giunta regionale;

il Regolamento regionale n. 3/2021 “Modifiche all’'articolo 3 comma 3 del regolamento regionale
10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta regionale della Basilicata)"
approvato con la DGR n. 904/2021;

il Regolamento regionale n. 4/2021 “Modifiche agli articoli 13, 17, 19 e 24 del regolamento
regionale 10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta regionale)" approvato
con la DGR n. 1033/2021;

il Regolamento regionale n. 1/2022 "Controlli interni di regolarita amministrativa" approvato con
la DGR n. 174/2022;

il “Regolamento interno della Giunta regionale della Basilicata” recante, tra I'altro, disposizioni
sulliter degli atti amministrativi e dei disegni di legge e regolamenti da sottoporre
allapprovazione dell'organo collegiale, approvato con la DGR n. 179/2022 in attuazione
dell’articolo 55, comma 1, lettera o) dello Statuto regionale;

il Regolamento regionale n. 1/2023 “Disposizioni operative sul sistema dei controlli interni della
Regione Basilicata” approvato con la DGR n. 63/2023;

la D.G.R. n. 483 del 13/08/2024, recante: “Schema di regolamento regionale recante modifiche
agli articoli 3, 4, 6, 7, 8, 9, 13, 14, 17, 20, 21, 22, 23, 24, 24 bis, 24 ter e 26 del regolamento
regionale 10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta regionale).
Approvazione.”;

la DGR n. 578 del 10 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Approvazione del Regolamento regionale
“Modifiche agli articoli 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 20, 21, 22, 23, 24, 24 bis, 24ter e 26
del regolamento regionale 10 febbraio 2021, n. 1 - Ordinamento amministrativo della Giunta
regionale della Basilicata”;

la D.G.R. n. 506 del 14/08/2024, recante: “Art. 3 Regolamento 10 febbraio 2021 n. 1.
Conferimento incarichi di Direzione Generale”;
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTE

VISTI

VISTI

il punto 7) della D.G.R. n. 506 del 14/08/2024 il quale prevede “di dare atto, che il Direttore
Generale, nella sua qualita di vertice, assume la reggenza degli Uffici vacanti presso la
Direzione assegnata”;

la D.G.R. n. 221 del 07/05/2025 avente ad oggetto “ Presa d’atto delle dimissioni del Dott.
Antonio Bernardo e conferimento delle funzioni del Direttore Generale per lo Sviluppo
Economico, il Lavoro e i Servizi alla Comunita.”;

il D.Lgs. n. 118/2011 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427,

la D.C.R. n. 647 del 23/01/2024: “Documento di Economia e finanza Regionale (DEFR) 2024-
2026-Approvazione”;

la DGR . n.133 del 28/03/2025, avente ad oggetto “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(P.ILA.O.) 2025-2027 — Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80,
convertito con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113 come modificato con Legge 24
febbraio 2023, n. 14 art. 11-bis.";

la D.C.R. n.647 del 23/01/2024 avente ad oggetto “Documento di Economia e finanza Regionale
(DEFR) 2024-2026-Approvazione”;

la D.G.R. n.201 del 10/04/2025 avente ad oggetto “Riaccertamento dei residui attivi e passivi al
31 dicembre 2024, ai sensi dell'art.3, comma 4, del D. Lgs. 118/2011 e conseguente variazione
del Bilancio di revisione Finanziario per il triennio 2024/2026”;

la Legge regionale 28 aprile 2025, n.21 Legge di stabilita regionale 2025;

la Legge regionale 28 aprile 2025, n.22 Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-
2027;

la DGR 217 del 29/04/2025 avente ad oggetto “ Approvazione del Documento Tecnico di
Accompagnamento al Bilancio di previsione per il triennio 2025-2027.”;

la DGR 218 del 29/04/2025 avente ad oggetto “ Approvazione del Bilancio finanziario gestionale
per il triennio 2025-2027.”;

la Legge n. 241/1990 in tema di procedimento amministrativo e diritto di accesso ai documenti
amministrativi come modificata ed integrata dalla Legge n. 15/2005 3 dal D.L. 14 marzo 2005 n.
35 convertito con modificazioni dalla Legge 14 maggio 2005 n. 80;

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 "Disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa”;

la Legge n.136 del 13 Agosto 2010 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al
Governo in materia di normativa antimafia” e ss.mm.ii;

il D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii. che approva il "Codice in materia di protezione
dei dati personali";

la Legge del 12 novembre 2011 n. 183 art. 15 “applicazione delle nuove disposizioni in materia
di certificati e dichiarazioni sostitutive”;
la Carta dei diritti fondamentali dell'Unione europea (2012/C 326/02);

il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
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VISTI

VISTI

VISTI

nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
Generale sulla Protezione dei Dati);

il Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 che adegua il Codice in materia di protezione dei
dati personali (Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196) alle disposizioni del Regolamento
(UE) 2016/679;

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021,
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n.
1296/2013;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021,
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali
fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di
sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

il Regolamento (UE) n. 651/2014 e ss.mm.ii. della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara
alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108
del trattato;

il Regolamento (UE) n. 2023/1315 del 23 giugno 2023 recante modifica del regolamento (UE) n.
651/2014 che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione
degli articoli 107 e 108 del trattato e del regolamento (UE) 2022/2473 che dichiara compatibili
con il mercato interno, in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento
dell'Unione europea, alcune categorie di aiuti a favore delle imprese attive nel settore della
produzione, trasformazione e commercializzazione dei prodotti della pesca e dell'acquacoltura;

il Regolamento delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra il
regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la
definizione di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegati ai costi
per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

il Regolamento (UE) n. 2023/2831 del 13 dicembre 2023 relativo all’applicazione degli articoli
107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti «de minimis»;

il D.M. n. 115 del 31 maggio 2017, “Regolamento recante la disciplina per il funzionamento del
Registro nazionale degli aiuti di stato, ai sensi dell'art. 52, comma 6, della legge 24 dicembre
2012 n. 234 e ss.mm.ii"”;

il D.P.R. 5 febbraio 2018 n.22 “Regolamento recante i criteri sul’ammissibilita delle spese per i
programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2014/2020, entrato in vigore dal 26/3/2018 e in generale la normativa
nazionale in materia di ammissibilita della spesa;

Il Piano Strategico Regionale approvato ai sensi dell'articolo 45, comma 1, dello Statuto della
Regione Basilicata, con legge regionale 1/2022;

il Programma Regionale Basilicata FESR FSE+ 2021-2027 per il sostegno a titolo del Fondo
europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore delloccupazione e della crescita® adottato con Decisione CCI
20211T16FFPR004" n. C (2022)9766 del 16/12/2022, la cui presa d’atto &€ avvenuta con D.G.R.
n. 47/2023;

la D.G.R. 105/2023, come modificato e integrato dalla D.G.R. n. 464/2023, di Istituzione del
Partenariato ex art. 8 del Regolamento (UE) 2021/1060;

la D.G.R. n. 116/2023 di istituzione del Comitato di Sorveglianza ai sensi degli artt. 38, 39 e 40
del Regolamento (UE) 2021/1060;
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VISTE

la Composizione del Comitato di Sorveglianza ai sensi degli artt. nn. 38, 39 e 40 del
Regolamento (UE) 2021/1060 - Parziale modifica della D.G.R. n. 116 del 24.02.2023;

la DGR n.167/2023 con la quale sono state approvate le “Disposizioni per I'’Accreditamento degli
Organismi che svolgono attivita di Istruzione, Formazione e Servizi per il Lavoro;

la D.G.R. 252/2023 Programma di Presa d'atto della “Metodologia e criteri di selezione delle
operazioni” — Criteri generali e Criteri di selezione delle operazioni riconducibili agli Obiettivi
Specifici del FSE+;

la D.G.R. 367/2023 di Presa d'atto della “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni” —
Criteri generali, Criteri di selezione delle operazioni degli Obiettivi Specifici FESR e Criteri di
selezione delle operazioni di Assistenza Tecnica FESR e FSE+;

la D.G.R. 377/2023 Regione Basilicata di approvazione degli Uffici Responsabili dell’Attuazione
e descrizione delle loro responsabilita e competenze;

la D.G.R. n. 387/2023 di approvazione del documento “Descrizione del Sistema di Gestione e
Controllo 2021/20277;

la D.G.R. n. 464/2023 avente ad oggetto: “Programma Regionale Basilicata FESR FSE+ 2021-
2027 - Regolamento (UE) 2021/1060 - Ridefinizione della composizione del Partenariato istituito
con D.G.R. n.105 del 24/02/2023”;

la D.G.R. n. 490/2023 avente ad oggetto: “Programma Regionale Basilicata FESR FSE+ 2021-
2027 - Regolamento (UE) 2021/1060 — Ridefinizione della composizione del Partenariato istituito
con D.G.R. n.105 del 24.02.2023” — Rettifica errore materiale”;

il Piano di Valutazione del PR Basilicata FESR FSE+ 2021 2027 approvato il 09/01/2024 ai sensi
dell'art.9 del Regolamento interno del Comitato di Sorveglianza;

la D.G.R.n.184 del 16 marzo 2024 avente ad oggetto: “PR Basilicata FESR FSE+ 2021-2027.
Uffici Responsabili dell’Attuazione. Modifica della D.G.R. n.377/2023”;

la D.G.R. n. 186/2024 avente ad oggetto “PR FSE FSE+ Basilicata 2021-2027. Approvazione
del Manuale delle Procedure dell'Autorita di Gestione”;

la D.G.R. n. 233/2025 avente ad oggetto: “PR Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 — Proposta di
approvazione modifiche alla priorita 7 ESO 4.7 del Programma ai sensi dell’art. 24 c. 1 del REG
(UE) 2021/10607;

la D.D. n. 12BA.2025/D.00055 del 4/2/2025 avente ad oggetto: “PR Basilicata FESR FSE+
2021/2027 - approvazione del documento recante la “DESCRIZIONE DEL SISTEMA Dl
GESTIONE E CONTROLLO 2021-2027 ai sensi dell’art. 69 par. 1 e 11 e allegati XI e XVI Reg.
(UE) n. 2021/1060” versione 2.0 e suo allegato, e del Manuale delle Procedure dell’Autorita di
Gestione del PR Basilicata FESR/FSE+ versione 2.0 e suoi allegati;

la D.G.R. n. 222/2025 avente ad oggetto: “Modifica del Paragrafo 4.4 del Manuale delle
Procedure approvato con deliberazione n. 186/2024

la determinazione dirigenziale n. 12BA.2025/D.00437 del 13/5/2025 di modifica della
determinazione dirigenziale n.12BA.2024/ D.01268 del 11/12/2024, relativa alla nota
metodologica di adozione delle opzioni semplificate in materia di costo;

in particolare le priorita e gli obiettivi specifici del PR FESR FSE + 2021/2027:

Priorita 6 “ Occupazione “ - Obiettivo specifico: ESO4.1. Migliorare I'accesso all'occupazione e
le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto
attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi
svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la
promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale (FSE+) e Obiettivo specifico: ES0O4.3.
Promuovere una partecipazione equilibrata di donne e uomini al mercato del lavoro, parita di
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condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e vita privata, anche attraverso
l'accesso a servizi abbordabili di assistenza all'infanzia e alle persone non autosufficienti (FSE+);

- Priorita 10 “ Incentivi destinati ai giovani “-Obiettivo specifico: ESO4.1. Migliorare l'accesso
all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i
giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo
periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche
mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale (FSE+);

RILEVATO che le politiche per I'occupazione sono ritenute prioritarie dal Piano Strategico Regionale
2021/2030 di cui alla L.. R. 1/2022 per la tenuta demografica in Basilicata e che obiettivo
prioritario € quello di creare nuovi posti di lavoro, in numero tale da portare il tasso specifico di
occupazione regionale a livello di quello nazionale, attraverso l'incremento netto dei posti di
lavoro;

RILEVATO inoltre, che la Regione Basilicata intende far fronte alla sempre crescente “fuga di cervelli” dal
territorio regionale creando in Basilicata opportunita occupazionali stabili e qualificate rivolte ai
laureati lucani disoccupati;

PRESO ATTO che la Regione Basilicata, in coerenza con la programmazione comunitaria e con la
legislazione nazionale e regionale in materia di mercato del lavoro, istruzione e formazione
professionale, intende promuovere una partecipazione equilibrata di donne e uomini al mercato
del lavoro;

DATO ATTO che I'Avviso Pubblico “ Basilaureati- bonus alle imprese per I'assunzione di disoccupati laureati
“, allegato alla presente deliberazione (Allegato A comprensivo degli allegati) quale parte
integrante e sostanziale del presente atto, realizza le predette finalith e rende operative le
suddette linee di intervento;

DATO ATTO che il succitato Avviso prevede un importo di Euro 6.000.000,00 che trova copertura finanziaria
nellambito delle risorse del P.R. FESR FSE+ Basilicata 2021-2027 - Priorita :

- Priorita 6 “ Occupazione “ - Obiettivo specifico: ESO4.1. Migliorare I'accesso all'occupazione e
le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto
attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi
svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la
promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale (FSE+) e Obiettivo specifico: ESO4.3.
Promuovere una partecipazione equilibrata di donne e uomini al mercato del lavoro, parita di
condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e vita privata, anche attraverso
l'accesso a servizi abbordabili di assistenza all'infanzia e alle persone non autosufficienti (FSE+);

- Priorita 10 “ Incentivi destinati ai giovani “-Obiettivo specifico: ESO4.1. Migliorare l'accesso
all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i
giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo
periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche
mediante la promozione del lavoro autonomo e dell’'economia sociale (FSE+);

DATO ATTO che il succitato Avviso pubblico & stato condiviso con il partenariato in data 8 maggio 2025;

DATO ATTO che la suddetta somma di € 6.000.000,00 sara utilizzata su tre annualita 2025- 2026 e 2027
prevedendo € 2.000.000,00 per ciascuna annualita;

DATO ATTO che per le annualita 2026 e 2027, la Regione Basilicata si riserva, con successivi atti
amministrativi, di stabilire tempi e modalita di attivazione delle finestre;

RITENUTO di dover approvare I'Avviso Pubblico “Basilaureati- bonus alle imprese per I'assunzione di
disoccupati laureati “allegato alla presente deliberazione (Allegato A comprensivo degli allegati)
quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

VISTA la nota prot. n. 78364 del 31 marzo 2025 con la quale la Direzione Generale per lo sviluppo
economico il lavoro e i servizi alla comunita d’intesa con [I'Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche
Giovanili della Regione Basilicata ha chiesto il parere di conformita e di coerenza programmatica
dell'avviso pubblico all’Autorita di Gestione del PR FESR FSE+ Basilicata 2021-2027;
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VISTA

1)

2)

la nota prot. 0094856 del 16/04/2025 e la successiva nota prot 0114871 del 14/05/2025 con la
guale [TAutorita di Gestione del PR FESR FSE+ Basilicata 2021-2027 ha espresso parere
favorevole di conformita e di coerenza programmatica;

tutto cio premesso,
su proposta dell’Assessore al ramo,
ad unanimita dei voti espressi nei modi di legge,

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa che in dispositivo si intendono integralmente riportate:

di approvare I'Avviso Pubblico “Basilaureati- bonus alle imprese per I'assunzione di disoccupati
laureati” nel testo allegato alla presente Deliberazione (Allegato A comprensivo degli allegati) della
quale costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

di dare atto che l'onere finanziario di Euro 6.000.000,00 per la realizzazione del succitato Avviso
Pubblico, trova copertura nellambito delle risorse del P.R. FESR FSE+ Basilicata 2021-2027 -
Priorita :

Priorita 6 “ Occupazione “ - Obiettivo specifico: ESO4.1. Migliorare l'accesso
all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i
giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo
periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche
mediante la promozione del lavoro autonomo e delleconomia sociale (FSE+) e Obiettivo
specifico: ESO4.3. Promuovere una partecipazione equilibrata di donne e uomini al mercato del
lavoro, parita di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e vita privata,
anche attraverso l'accesso a servizi abbordabili di assistenza all'infanzia e alle persone non
autosufficienti (FSE+)- capitoli:

Priorita 6 ESO 4.1 per € 2.142.000,00

capitolo Esercizio 2025 Esercizio 2026 Esercizio 2027
ug1013 € 708.400,00 € 696.400,00 € 194.600,00
ug1015 € 212.520,00 € 178.920,00 € 58.380,00
U 81016 € 91.080,00 € 76.680,00 € 25.020,00
TOTALE € 1.012.000,00 € 852.000,00 € 278.000,00

Priorita é ESO 4.3 per € 1.498.000,00

capitolo Esercizio 2025 Esercizio 2024 Esercizio 2027
U81031 € 439.600,00 € 243.600,00 € 365.400,00
U81033 € 131.880,00 € 73.080,00 € 109.620,00
U 81035 € 56.250,00 € 31.320,00 € 46.980,00
TOTALE € 628.000,00 € 348.000,00 € 522.000,00

e Priorita 10 “ Incentivi destinati ai giovani “-Obiettivo specifico: ESO4.1. Migliorare
l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro,
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in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i
disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle
persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia

sociale (FSE+) — capitoli:

Priorita 10 ESO 4.1 per € 2.360.000,00

capitolo Esercizio 2025 Esercizio 2026 Esercizio 2027
ug81223 € 252.000,00 € 560.000,00 € 840.000,00
ug81225 € 75.600,00 € 168.000,00 € 252.000,00
U 81227 € 32.400,00 € 72.000,00 € 108.000,00
TOTALE € 360.000,00 € 800.000,00 € 1.200.000,00

3) di demandare all’'Ufficio Politiche del lavoro e Politiche Giovanili 'adozione dei provvedimenti
amministrativi conseguenti;

4) di disporre la notifica dell’'approvazione del presente atto all’Autorita di Gestione del PR FESR FSE+
Basilicata 2021-2027;

5) di disporre la pubblicazione integrale del presente atto sul Bollettino Ufficiale e sul sito istituzionale
della Regione Basilicata.

L' ISTRUTTORE

IL RESPONSABILE P.0. Maria Leone IL DIRIGENTE Arturo Agostino

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E FIRMATA CON FIRMA DIGITALE QUALIFICATA. TUTTI GLI ATTI Al QUALI E FATTO RIFERIMENTO
NELLA PREMESSA E NEL DISPOSITIVO DELLA DELIBERAZIONE SONO DEPOSITATI PRESSO LA STRUTTURA PROPONENTE, CHE

NE CURERA LA CONSERVAZIONE NEI TERMINI DI LEGGE.
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Del che é redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO Salvatore Capezzuto IL PRESIDENTE Vito Bardi

[ si attesta che copia in formato digitale viene trasmessa al Consiglio Regionale tramite pec dall'Ufficio Legislativo e della
Segreteria della Giunta
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