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IL DIRIGENTE 

 

VISTO  il D.Lgs. n. 165/2001 avente ad oggetto “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTA  la Legge n.241/90 avente ad oggetto “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.lgs. n.33/2013 e ss.mm.ii. concernente il riordino della disciplina sugli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
Pubbliche Amministrazioni; 

VISTA la L.R. n.12/1996 avente ad oggetto “Riforma dell’organizzazione Regionale”;  

VISTA  la D.G.R. n.11/1998 con la quale sono stati individuati gli atti rientranti in via   
generale nelle competenze della Giunta Regionale; 

VISTI  

- la Legge Statutaria Regionale n.1/2016 recante “Approvazione dello Statuto 
della Regione Basilicata”, modificata ed integrata con la Legge Statutaria 
Regionale n.1/2018, con la Legge Statutaria Regionale n.1/2019 e con la Legge 
Statutaria regionale n.1/2024; 

- la L.R. n.29/2019, riguardante “Riordino degli uffici della Presidenza e della 
Giunta regionale e disciplina dei controlli interni”; 

- il Regolamento regionale n.1/2021 “Ordinamento amministrativo della Giunta 
regionale della Basilicata”, adottato ai sensi dell’articolo 56, comma 3, dello 
Statuto regionale, approvato con la D.G.R. n.63/2021 ed emanato con DPGR 
n.1/2021; 

- la D.G.R. n.219/2021, come modificata con la D.G.R.  n.750/2021, adottate ai 
sensi dell’art.5, comma 2, del citato Regolamento n.1/2021, recanti le 
modifiche organizzative all’ordinamento delle strutture amministrative della 
Giunta regionale; 

- il Regolamento regionale n.3/2021 “Modifiche all’articolo 3 comma 3 del 
regolamento regionale 10 febbraio 2021, n.1 (Ordinamento amministrativo 
della Giunta regionale della Basilicata)” approvato con la D.G.R. n.904/2021 
ed emanato con DPGR; 

-  la D.G.R. n.905 del 12/11/2021 avente ad oggetto: “Schema di regolamento 
regionale recante modifiche agli articoli 13, 17, 19 e 24 del regolamento 
regionale 10 febbraio 2021, n.1 (Ordinamento amministrativo della Giunta 
regionale). Approvazione”; 

- il Regolamento regionale n. 4/2021 “Modifiche agli articoli 13, 17, 19 e 24 del 
regolamento regionale 10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo 
della Giunta regionale)” approvato con la D.G.R. n.1033/2021 ed emanato con 
DPGR; 

- il Regolamento regionale n.1/2022 “Controlli interni di regolarità 
amministrativa” approvato con la D.G.R. n.174/2022 ed adottato con DPGR; 

- il “Regolamento interno della Giunta regionale della Basilicata” recante, tra 
l’altro, disposizioni sull’iter degli atti amministrativi e dei disegni di legge e 
regolamenti da sottoporre all’approvazione dell’organo collegiale, approvato 
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con la D.G.R. n.179/2022 in attuazione dell’articolo 55, comma 1, lettera o) 
dello Statuto regionale; 

- il Regolamento regionale n.1/2023 “Disposizioni operative sul sistema dei 
controlli interni della Regione Basilicata” approvato con la D.G.R. n.63/2023 
ed adottato con DPGR; 

- la D.G.R. n.483 del 13/08/2024 avente ad oggetto “Schema di regolamento 
regionale recante modifiche agli articoli 3, 4, 6, 7, 8, 9, 13, 14, 17, 20, 21, 22, 
23, 24, 24 bis, 24 ter e 26 del regolamento regionale 10 febbraio 2021, n.1 
(Ordinamento amministrativo della Giunta regionale). Approvazione”;  

VISTA la D.G.R. n.906/2021 con la quale sono stati conferiti gli incarichi di direzione 
degli Uffici regionali ai dirigenti a tempo indeterminato; 

VISTA  la D.G.R. n.211 del 14/04/2023 avente ad oggetto “Dirigente regionale a tempo 
indeterminato. Mobilità interna.”;  

VISTA  la D.G.R. n.506 del 14/08/2024 ad oggetto “Art.3 Regolamento 10 febbraio 
2021 n.1. Conferimento incarichi di Direzione Generale”; 

VISTA     la   D.G.R. n. 221 del 07/05/2025 avente ad oggetto “Presa d’atto delle 
dimissioni del Dott. Antonio Bernardo e conferimento delle funzioni del 
Direttore Generale per lo Sviluppo Economico, il Lavoro e i Servizi alla 
Comunità.”; 

VISTA  la D.G.R. n.133 del 28/03/2025, avente ad oggetto “Piano Integrato di Attività 
e Organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027 - Approvazione ai sensi dell’art.6 del 
Decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, convertito con modificazioni, in Legge 6 
agosto 2021, n.113 come modificato con Legge 24 febbraio 2023, n.14 art.11-
bis”; 

VISTO  il D.Lgs. n.118/2011 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, 
degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 
maggio 2009, n.42”; 

VISTE  

- la D.C.R. n.647 del 23/01/2024 avente ad oggetto “Documento di Economia e 
finanza Regionale (DEFR) 2024-2026-Approvazione”; 

- la D.G.R. n.201 del 10/04/2025 avente ad oggetto “Riaccertamento dei residui 
attivi e passivi al 31 dicembre 2024, ai sensi dell’art.3, comma 4, del D.Lgs. 
118/2011 e conseguente variazione del Bilancio di revisione Finanziario per il 
triennio 2024/2026”; 

- la Legge regionale 28 aprile 2025, n.21 Legge di stabilità regionale 2025; 

- la Legge regionale 28 aprile 2025, n.22 Bilancio di previsione finanziario per il 
triennio 2025-2027; 

-  la D.G.R. n.217 del 29/04/2025 avente ad oggetto “Approvazione del 
Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di previsione per il 
triennio 2025-2027.”; 

- la D.G.R. n.218 del 29/04/2025 avente ad oggetto “Approvazione del Bilancio 
finanziario gestionale per il triennio 2025-2027.”; 

VISTO l'articolo 45 della  legge n. 99/2009, modificato dall’articolo 36, comma 2-bis, 
lettera a), del decreto legge 12 settembre 2014, n. 133, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 11 novembre 2014, n. 164, con il quale si istituisce il 
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Fondo preordinato alla promozione di misure di sviluppo economico e 
all'attivazione di una social card per i residenti nelle regioni interessate dalle 
estrazioni di idrocarburi liquidi e gassosi;  

VISTO  l’Asse 5 – Tutela dell'ambiente ed uso efficiente delle risorse” – Azione 17 del 
POC Basilicata 2014-2020; 

VISTO  il comma 2 bis dell’art.5 Misure di contrasto alla povertà e al disagio sociale 
della legge Regionale L.R. n.11/2018, che prevede che: “Al fine di consentire 
l'integrazione dei beneficiari e  favorire la fuoriuscita degli stessi dalle 
condizioni di vulnerabilità sociale, per la categoria B relativa ai percettori del 
reddito minimo di inserimento (RMI) e per la categoria relativa ai soggetti 
svantaggiati appartenenti alla platea ex Tirocini di Inclusione Sociale (TIS), la 
Giunta regionale individua modalità attuative per lo svolgimento di attività 
lavorative tese alla valorizzazione del patrimonio forestale pubblico, al 
contenimento del rischio idrogeologico, alla messa in sicurezza dei territori, 
alla manutenzione delle aree a servizio di attività industriali, artigianali, 
commerciali, turistico culturali; alla manutenzione del verde urbano, del 
patrimonio pubblico di interesse naturalistico-ambientale e della viabilità”; 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.251 del 08/05/2025 con cui si è 
proceduto all’approvazione dell’avviso pubblico “Reinserimento al lavoro dei 
soggetti economicamente svantaggiati di cui alla platea ex RMI – cat. B e ex 
TIS della Regione Basilicata”; 

DATO ATTO  che l’articolo 4.” Modalità e termini di presentazione delle domande “ 
dell’Avviso in parola prevede: “I cittadini in possesso dei requisiti previsti, 
possono partecipare al presente Avviso, esclusivamente, compilando il 
formulario di domanda allegato (A1)  disponibile con l’AVVISO sul portale 
istituzionale della Regione Basilicata alla sezione “Avvisi e Bandi”, a partire  
dalle ore 8:00 del giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso e 
fino alle ore 23:59 dell’undicesimo giorno dalla pubblicazione dello stesso”; 

DATO ATTO che l’Avviso de quo è stato pubblicato sul BUR della Basilicata e sul sito 
istituzionale della Regione Basilicata il 9 maggio 2025 e pertanto la scadenza 
dei termini per la presentazione delle istanze è stata fissata alle ore 23:59 del 19 
maggio 2025;  

DATO ATTO che alla data di scadenza summenzionata, sulla piattaforma telematica Centrale 
Bandi, sono pervenute n.984 istanze, il cui file excel,  in data 20 maggio 2025, 
con l’indicazione della data e dell’ora di invio è stato trasmesso dall’Ufficio 
Amministrazione Digitale all’Ufficio Politiche del Lavoro e delle Politiche 
Giovanili;  

DATO ATTO che per il tramite dell’Agenzia Regionale Arlab è stato verificato, come 
previsto dall’articolo 2 Requisiti di partecipazione dell’Avviso de quo, che i 
richiedenti “rientrino tra soggetti di cui alla categoria B-ex RMI e i soggetti 
appartenenti all’ex platea TIS della Regione Basilicata”; 

DATO ATTO che a seguito di detta verifica è risultato che n.67 istanze sono escluse in 
quanto n.25 instanti risultano fuoriusciti dalle platee ex TIS ed ex RMI e n.42 
non appartengono alle platee summenzionate; 

DATO ATTO che dalle risultanze dell’istruttoria di ammissibilità effettuata dall’Ufficio 
competente, come da verbale del 22/05/2025 conservato agli atti  è stata redatta 
la graduatoria delle istanze ritenute ammissibili, pari a n.917, nel rispetto dei 
criteri di valutazione e punteggi di cui al comma 3, dell’art.5 Ammissibilità, 
criteri di valutazione ed esiti delle istruttorie dell’Avviso de quo e con 
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esclusivo riferimento a quanto autodichiarato all’atto di presentazione della 
domanda stessa; 

VISTI: 
- l’allegato 1 “Graduatoria degli ammessi”, unito al presente atto quale parte 

integrante e sostanziale; 
- l’allegato 2 “Elenco degli esclusi”, unito al presente atto quale parte 

integrante e sostanziale; 

RITENUTO  pertanto, in esito all’istruttoria d’ufficio di approvare: 
- l’allegato 1 “Graduatoria degli ammessi”; 
- l’allegato 2 “Elenco degli esclusi; 
uniti al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale 

DATO ATTO  che la “Graduatoria degli ammessi” e l’“Elenco degli esclusi” sono stati redatti, 
nel rispetto della normativa sulla privacy, con l’indicazione del codice univoco 
del numero dell’istanza e della data di presentazione;  

DATO ATTO che gli interessati potranno verificare il punteggio assegnato per ogni criterio e 
l’eventuale motivazione di esclusione accedendo sulla piattaforma telematica 
Centrale Bandi alla propria istanza – Sezione “Atti Commissione”; 

DATO ATTO che l’Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche Giovanili procederà ad effettuare 
controlli sulla veridicità delle autodichiarazioni rese all’atto di presentazione 
della domanda, mediante campionamento; 

DATO ATTO  che tutti gli istanti  cui all’allegato 1 “ Graduatoria degli ammessi “ , sulla base 
delle risorse previste all’art 3 “ Risorse finanziarie “ comma 1 del sopracitato 
avviso pubblico, salvo eventuali decadenze,  sono ammessi ai benefici come 
previsto al comma 5 dell’articolo 5 “ Ammissibilità, criteri di valutazione ed 
esiti delle istruttorie” che prevede “Saranno ammessi ai benefici previsti i 
richiedenti che totalizzeranno il punteggio più alto sulla base delle risorse 
finanziarie disponibili.”; 

DATO ATTO  che la graduatoria degli ammessi sarà trasmessa al Consorzio di Bonifica della 
Basilicata, individuato quale Soggetto Gestore delle attività idraulico-forestali 
finalizzate alla tutela del patrimonio forestale pubblico, al contenimento del 
rischio idrogeologico e alla messa in sicurezza dei territori oggetto dell’avviso 
summenzionato; 

DATO ATTO che come previsto dal comma 4, dell’art.6 - Modalità di inserimento nelle 
attività dell’Avviso “Il Consorzio provvederà ad effettuare gli ulteriori 
adempimenti per l'inserimento dei lavoratori interessati nelle attività previste, 
quali ad esempio le visite mediche preventive, etc.”; 

 

DETERMINA 

Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate 

 

1. di prendere atto che dalle risultanze dell’istruttoria di ammissibilità effettuata dall’Ufficio 

competente, come da verbale del 22/05/2025 conservato agli atti, è stata redatta la 

graduatoria delle istanze ritenute ammissibili, pari a n. 917, nel rispetto dei criteri di 

valutazione e punteggi di cui al comma 3, dell’art.5 Ammissibilità, criteri di valutazione ed 

esiti delle istruttorie dell’avviso pubblico “Reinserimento al lavoro dei soggetti 

economicamente svantaggiati di cui alla platea ex RMI – cat. B e ex TIS della Regione 
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Basilicata” e con esclusivo riferimento a quanto autodichiarato all’atto di presentazione 

della domanda stessa; 

2. di approvare in esito all’istruttoria d’ufficio l’allegato 1 “Graduatoria degli ammessi” e 

l’allegato 2 “Elenco degli esclusi, uniti al presente atto per costituirne parte integrante e 

sostanziale; 

3. di prendere atto che la “Graduatoria degli ammessi” e l’“Elenco degli esclusi” sono stati 

redatti, nel rispetto della normativa sulla privacy, con l’indicazione del codice univoco del 

numero dell’istanza e della data di presentazione;  

4. di prendere atto che gli interessati potranno verificare il punteggio assegnato per ogni 

criterio e l’eventuale motivazione di esclusione accedendo sulla piattaforma telematica 

Centrale Bandi alla propria istanza – Sezione “Atti Commissione”; 

5. di prendere atto che l’Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche Giovanili procederà ad 

effettuare controlli sulla veridicità delle autodichiarazioni rese all’atto di presentazione della 

domanda, mediante campionamento; 

6. di prendere atto che tutti gli istanti  cui all’allegato 1 “ Graduatoria degli ammessi “ , sulla 

base delle risorse previste all’art 3 “ Risorse finanziarie “ comma 1 del sopracitato avviso 

pubblico, salvo eventuali decadenze,  sono ammessi ai benefici come previsto al comma 5 

dell’articolo 5 “ Ammissibilità, criteri di valutazione ed esiti delle istruttorie” che prevede 

“Saranno ammessi ai benefici previsti i richiedenti che totalizzeranno il punteggio più alto 

sulla base delle risorse finanziarie disponibili.”; 

7. di trasmettere la graduatoria degli ammessi al Consorzio di Bonifica della Basilicata, 

individuato quale Soggetto Gestore delle attività idraulico-forestali finalizzate alla tutela del 

patrimonio forestale pubblico, al contenimento del rischio idrogeologico e alla messa in 

sicurezza dei territori, che provvederà ad effettuare gli ulteriori adempimenti per 

l'inserimento dei lavoratori interessati nelle attività previste, ai sensi del comma 4, dell’art.6 

– Modalità di inserimento nelle attività dell’avviso pubblico “Reinserimento al lavoro dei 

soggetti economicamente svantaggiati di cui alla platea ex RMI – cat. B e ex TIS della 

Regione Basilicata”; 

8. di demandare al Consorzio di Bonifica la presentazione di un apposito progetto per 

l'inserimento  degli istanti ammessi di cui al suddetto allegato 1 nelle attività idraulico-

forestali come previsto al comma 2 dell’art 6- Modalità di inserimento nelle attività 

dell’avviso pubblico “Reinserimento al lavoro dei soggetti economicamente svantaggiati di 

cui alla platea ex RMI – cat. B e ex TIS della Regione Basilicata”; 

9. di pubblicare l’allegato 1 “Graduatoria degli ammessi” e l’allegato 2 “Elenco degli esclusi”, 

uniti al presente atto quale parte integrante e sostanziale, sul BURB, sul portale istituzionale 

della Regione e nella sezione CeBAS relativa all’Avviso; 

10. di dare atto che la pubblicazione sul BURB e sul sito istituzionale della Regione ha valore di 

notifica ai soggetti interessati a tutti gli effetti di legge; 

11. di pubblicare integralmente il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata. 
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