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REGIONE BASILICATA

LA GIUNTA

Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche

DELIBERAZIONE N° 202200886 Giovanili
158D

SEDUTADEL  14/12/2022
STRUTTURA PROPONENTE

OGGETTO

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, nell’ ambito della Missione 1 “ Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita e cultura’,
Component 3 — Cultura4-0 (M1C3) Misura 2 “Rigenerazione di piccoli siti culturai, patrimonio culturae, religioso erurale” prevede
uno specifico investimento (2.3 “ Programmi per valorizzare I’identita dei luoghi: parchi e giardini storici”)- Approvazione "Awviso
Pubblico per progetti di formazione ddllafiguraprofessiondedi “ Tecnico/ A dell’andlisi di progetti, dellaredizzazione, curae
mmchméﬂ one )delle areeverdi e della conservazione, restauro e recupero di giardini e parchi storici ( Giardinieri d’ arte per giardini e
Parchi Storici ) “

Relatore ASSESSORE DELEGATOALLE ATTIVITA PRODUTTIVE, LAVORO, SPORT E FORMAZIONE

La Giunta, riunitasi il giorno  14/12/2022 alle ore 12:30 nella sede dell’Ente,
Presente  Assente
1. | Bardi Vito Presidente €9) O
2. | Fandli Francesco Vice Presidente ) O
3. GaddlaAlessandro Assessore ® O
4. MerraDonatella Assessore ) O
S. Latronico Cosimo Assessore ® O
6. o | O

Segretario:  Michele Busciolano
ha deciso in merito all’argomento in oggetto, secondo quanto riportato nelle pagine successive.

Visto del Direttore Generale IL DIRETTORE GENERALE ___Canio Alfieri Sabia
Ufficio Ragioneria Generale e Fiscalita Regionale
PRENOTAZIONE IMPEGNI
Num. . . . ; . Importo
Preimpegno Bilancio Missione.Programma.Titolo.Macroaggr. Capitolo Euro
202300604 2023 15.03 U33332 € 601.400,00
IMPEGNI
Num. Bilancio Mis_sione.Programma Capitolo Importo Atto Num.' Anno
Impegno Titolo.Macroaggr. Euro Prenotazione
IL DIRIGENTE  Alfonso Morvillo 14/12/2022
Allegati N° 5

Atto soggetto a pubblicazione ® integrale O integrale senza allegati O per oggetto O per oggetto e dispositivo
sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

LA GIUNTA REGIONALE

il D.Lgs. n.165/2001, avente ad oggetto: “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” € s ss.mm.ii.;

la L.R. n. 12/96 e successive modificazioni ed integrazioni concernente la
“Riforma dell’organizzazione Regionale”;

la D.G.R. n.11/98 con la quale sono stati individuati gli atti rientranti in via
generale nelle competenze della Giunta Regionale;

la D.G.R. n. 1340/2017 avente ad oggetto: “Modifica della D.G.R. n. 539 del
23 aprile 2008. Disciplina dell’iter procedurale delle determinazioni e
disposizioni dirigenziali della Giunta Regionale”;

la L.R. n.29/2019 avente ad oggetto “Riordino degli uffici della Presidenza e
della Giunta regionale e disciplina dei controlli interni”;

il Regolamento n. 1/2021 avente ad oggetto “Ordinamento amministrativo
della Giunta regionale della Basilicata”;

la D.G.R. n. 219/2021 avente ad oggetto “Art. 5 comma 2 Regolamento 10
febbraio 2021, n. 1. Organizzazione delle strutture amministrative della
Giunta regionale”;

la DGR 750/2021 con oggetto “Modifiche parziali alla D.G.R. n. 219/2021.
Riapprovazione del documento recante [’organizzazione delle Strutture

amministrative della Giunta regionale;

la D.G.R. n. 775/2021 con oggetto “Art. 3 Regolamento 10 febbraio 2021 n. 1
Conferimento incarichi di Direzione Generale”;

la D.G.R. n. 257 dell’11/05/2022 avente ad oggetto “D.G.R. n.775/2022
Conferimenti incarichi di Direzione Generale”;

la D.GR. n. 904 del 12/11/2021 avente ad oggetto: “Regolamento regionale
recante modifiche all’articolo 3 comma 3 del regolamento regionale 10
febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta regionale).
Approvazione”;

la D.G.R. n. 905 del 12/11/2021 avente ad oggetto: “Schema di regolamento
regionale recante modifiche agli articoli 13, 17, 19 e 24 del regolamento
regionale 10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta
regionale). Approvazione”;

Pagina 2 di 10



VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

la D.G.R. n. 906/2021 avente ad oggetto “Dirigenti regionali a tempo
indeterminato. Conferimento incarichi’;

la D.G.R. n. 984/2021 avente ad oggetto “Uffici vacanti presso le Direzioni
Generali. Affidamento incarichi ad interim”;

il D.Lgs. n. 33/2013 concernente il riordino delle discipline sugli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni;

la D.G.R. n. 265 dell’11/05/2022 avente ad oggetto “Approvazione del Piano
triennale per la prevenzione della Corruzione e della Trasparenza della Giunta
Regionale, di transizione al Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO), ex art. 6 del Decreto Legge n. 80/2022”;

la Legge n. 241/1990 in tema di procedimento amministrativo e diritto di accesso ai
documenti amministrativi come modificata ed integrata dalla Legge n.15/2005 e dal
D.L. 14 marzo 2005 n.35 convertito con modificazioni dalla Legge 14 maggio 2005
n.8o;

la D.G.R. n. 174 del 30/03/2022 avente ad oggetto “Regolamento regionale
Controlli interni di regolarita amministrativa — Approvazione”;

la D.G.R. n. 179 del 08/04/2022, avente ad oggetto “Regolamento interno
della Giunta Regionale — Approvazione”;

il D.P.G.R. n. 80 del 05/05/2022 pubblicato sul BUR n. 20 del 06/05/2022 avente

ad oggetto “Regolamento regionale Controlli interni di regolarita
amministrativa — Emanazione”;

il D.Lgs. n. 118/2011 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge
5 maggio 2009, n. 42”, nonché le ulteriori disposizioni integrative e correttive recate
dal D.Lgs. n. 126/2014;

la L.R. n. 34/2001, avente ad oggetto “Nuovo ordinamento contabile della Regione
Basilicata” e s.m.i.;

la L.R. n. 9 del 31/05/2022, avente ad oggetto “Legge di Stabilita regionale
20227;

la L.R. n. 10 del 31/05/2022, avente ad oggetto “Bilancio di Previsione
finanziario per il triennio 2022-2024”;

la D.G.R. n. 314 del 01/06/2022 avente ad oggetto “Approvazione del
Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di previsione per il
triennio 2022-2024”;

la D.G.R. n.315 del 01/06/2022 avente ad oggetto “Approvazione del Bilancio
finanziario gestionale per il triennio 2022-2024”;
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

la D.G.R. n. 359 del 17/06/2022 “Prima variazione al Bilancio di previsione
2022/2024, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. n. 1182011 e ss.mm.ii”;

la D.G.R. n. 439 del 08/07/2022 con oggetto “Seconda variazione al bilancio di
previsione 2022/2024, ai sensi dell'art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii’”’.;

la D.G.R. n. 499 del 28/07/2022 avente ad oggetto Riaccertamento dei residui
attivi e passivi al 31 dicembre 2021 - art.3 comma 4 D.Lgs. n. 118/2011 e
conseguente variazione del Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio
2022/2024;

la D.G.R. n. 500 del 28/07/2022 avente ad oggetto *“ Terza variazione al bilancio
di previsione 2022/2024, ai sensi dell'art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011 e

ss.mm.ii”.;

la D.G.R. n. 526 del 10/08/2022 avente ad oggetto “Quarta variazione al bilancio di
previsione 2022/2024, ai sensi dellart. 51 del D.Lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii.”;

D.G.R. n. 591 dello 08/09/2022 avente ad oggetto “Quinta variazione al bilancio di
previsione 2022/2024, ai sensi dell'art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

la DGR 732 del 31/10/2022 avente ad oggetto “ Approvazione del Disegno di Legge:
“Assestamento del bilancio di previsione finanziario per il triennio 2022-2024" ;

la legge Regionale n.35 del 9 dicembre 2022 “Assestamento del bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2022-2024";

la DGR 843 del 10/12/2022 avente ad oggetto “Variazioni al Documento Tecnico di
Accompagnamento ed al Bilancio finanziario gestionale, in seguito all’approvazione,
da parte del Consiglio regionale, della legge regionale recante I'Assestamento del
bilancio di previsione finanziario per il triennio 2022-2024”;

il Regolamento (UE) 2021/241 del 12 febbraio 2021 del Parlamento europeo e del
Consiglio che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, successivamente
integrato dal Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione che ha
stabilito gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e resilienza;

il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti
(UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n.
1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

il Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione
europea agli aiuti di importanza minore (“de minimis”), come modificato dal
Regolamento (UE) n. 972/2020 della Commissione del 02 luglio 2020; - il Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) valutato positivamente con Decisione del
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021,

I’articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui
il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant
harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante
“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno
significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

la Legge 28 giugno 2012, n. 92 e s.m.i., “Disposizioni in materia di riforma del
mercato del lavoro in una prospettiva di crescita” e, in particolare, 1’art. 4, dal
comma 51 al 61 e dal comma 64 al 68;

il D.Lgs. 16 gennaio 2013, n. 13, “Definizione delle norme generali ¢ dei livelli
essenziali delle prestazioni per l'individuazione e validazione degli apprendimenti
non formali e informali e degli standard minimi di servizio del sistema nazionale di
certificazione delle competenze, a norma dell'articolo 4, commi 58 e 68, della legge
28 giugno 2012, n. 927;

il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il
Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, del 30/06/2015, recante
“Definizione di un quadro operativo per il riconoscimento a livello nazionale delle
qualificazioni regionali e delle relative competenze, nell'ambito del Repertorio
nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni professionali di
cui all'articolo 8 del decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13”;

il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il
Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, dell’08/01/2018, recante
“Istituzione del Quadro nazionale delle qualificazioni rilasciate nell'ambito del
Sistema nazionale di certificazione delle competenze di cui al decreto legislativo 16
gennaio 2013, n. 13”;

il D.I. 5 gennaio 2021, “Disposizioni per l'adozione delle linee guida per
I'interoperativita degli enti pubblici titolari del sistema nazionale di certificazione
delle competenze”;

la L.R. 13 agosto 2015, n. 30, “Sistema integrato per 1’apprendimento permanente ed
il sostegno alle transizioni nella vita attiva” e, in particolare, ’art. 21;

la D.G.R. n. 1625 dell’8 novembre 2011 e s.m.i., con la quale ¢ stato istituito il
“Repertorio Regionale dei Profili Professionali della Basilicata”;

la D.G.R. n. 927 del 10 luglio 2012, con la quale sono state approvate le
“Disposizioni per 1’Accreditamento degli Organismi che svolgono attivita di
Formazione e Orientamento”;

la D.G.R. n. 167 del 14 febbraio 2013 e s.m.i., con la quale é stato istituito il
“Repertorio Regionale delle Qualificazioni della Basilicata”;

la D.G.R. n. 845/2017, come modificata e integrata dalla D.G.R. n. 625/2019, con
cui:
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

RILEVATO

VISTO

- e stato riapprovato il “Dispositivo Regionale Integrato per la VValorizzazione delle
Esperienze” (DRIVE), in attuazione del D.Lgs. 16 gennaio 2013, n. 13, del
Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto con il
Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, del 30 giugno 2015 e
della L.R. 13 agosto 2015, n. 30, art. 22, comma 2, gia approvato con la D.G.R.
n. 744 del 29 giugno 2016;

- ¢ stato approvato, in attuazione dell’art. 1, comma 2, lett. d., e del Capo II, del
“DRIVE”, cosi come novellato, il documento “Procedure e standard minimi di
prestazione, attestazione e sistema dei servizi di individuazione e validazione e
certificazione delle competenze - Linee guida”;

la D.G.R. n. 112 del 7 febbraio 2018, di approvazione del documento “Linee Guida
degli standard documentali e metodologici per il riconoscimento dei crediti
formativi’;

la D.G.R. n. 467 del 31 maggio 2018, di approvazione della “Procedura di
aggiornamento del sistema regionale degli standard professionali, formativi, di
certificazione e di attestazione”;

la D.G.R. n. 1324 del 14 dicembre 2018, che ha approvato i nuovi format delle
attestazioni del “Repertorio Regionale delle Attestazioni della Basilicata” (RRA),
istituito con la D.G.R. n. 625 del 17 maggio 2012;

la legge 30 dicembre 2021, n. 234 recante “Bilancio di previsione dello Stato per
I’anno finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024” e ss.mm.ii.;

il Decreto-Legge del 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello
Stato per I’anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023” e,
in particolare le disposizioni concernenti 1’istituzione del Fondo di rotazione recante
le risorse finanziarie per I’attuazione del Piano nazionale per la ripresa e la resilienza
—PNRR;

il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito in legge, con modificazioni, dall’
art. 1, comma 1, della legge 1 luglio 2021, n. 101, recante: “Misure urgenti relative al
Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti
per gli investimenti”;

- che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, nell’ambito della Missione 1
“Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita ¢ cultura”, Component 3 — Cultura
4-0 (M1C3) Misura 2 “Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio
culturale, religioso e rurale” prevede uno specifico investimento (2.3 “Programmi
per valorizzare 1’identitda dei luoghi: parchi e giardini storici”) destinato a
sostenere attivita di restauro, valorizzazione, censimento di giardini storici,
nonché la formazione di specifiche figure professionali con I’obiettivo di
assicurare, nel tempo, un sempre piu elevato standard di gestione e manutenzione
dei parchi e giardini storici;

- che, in particolare, il target M1C3-18 prevede che entro dicembre 2024 (T4
2024) siano formati 1.260 operatori “Giardinieri d’Arte”;

il D.M. n. 161 in data 13 aprile 2022 con il quale il Ministero della Cultura ha

proceduto alla ripartizione della dotazione complessiva dei 300 milioni di euro
dell’Investimento 2.3 nelle seguenti linee di intervento:
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VISTO

VISTO

1. euro 10 milioni, per I’intervento di catalogazione e formazione dei Giardinieri
d’Arte;

2. euro 100 milioni, per interventi di restauro e valorizzazione di n. 5 importanti
parchi e giardini storici, individuati dallo stesso Ministero della Cultura;

3. euro 190 milioni, per interventi di restauro e valorizzazione di almeno 105 parchi
e giardini storici, da selezionare sulla base di avviso pubblico (avviso pubblico
pubblicato il 30 dicembre 2021 e conclusosi con I’emanazione del Decreto del
Segretario Generale del Ministero della Cultura n. 505 in data 21 giugno 2022 di
assegnazione delle risorse);

il Decreto del Segretario Generale del Ministero della Cultura n. 589 in data 8 luglio
2022 con il quale si & proceduto a suddividere le risorse tra le 13 Regioni che si sono
rese disponibili ad attuare I’intervento di formazione professionale in questione,
ripartizione che ha assegnato alla Regione Basilicata la somma di € 601.400,00;

il Decreto-Legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito in legge, con modificazioni,
dall'art. 1, comma 1, della legge 29 luglio 2021, n. 108, recante “Governance del
Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione ¢ snellimento delle procedure” ed in particolare
I’art. 8 ai sensi del quale ciascuna amministrazione centrale titolare di interventi
previsti nel PNR provvede al coordinamento delle relative attivita di gestione,
nonché al loro monitoraggio, rendicontazione e controllo;

DATO ATTO che, con riferimento alla succitata linea di intervento e, in particolare, alla

VISTA

formazione del Giardiniere d’Arte, avendo il Ministero della Cultura riconosciuto il
ruolo e la competenza di Regioni e Province Autonome in materia di formazione
professionale, ¢ stato avviato, nell’ambito dei Tavoli Tecnici di confronto del PNRR
di cui all’art. 33 del D.L. 6 novembre 2021 n. 152, convertito nella Legge 29
dicembre 2021, n. 233, un confronto tra il Ministero della Cultura e le stesse, con
I’obiettivo, da un lato, di definire un profilo professionale condiviso e di validare la
congruita del costo medio a discente e, dall’altro, di elaborare uno schema di
Accordo in vista dell’assegnazione dell’attivita di formazione alle medesime Regioni
e Province Autonome;

la deliberazione di giunta Regionale 644 del 30/09/2022 con oggetto “ Approvazione
schema di Accordo con il Ministero della Cultura, per la regolamentazione dei
rapporti di attuazione, gestione e controllo per le attivita di formazione professionale
per "Giardinieri d'arte” e aggiornamento del Repertorio regionale delle qualifiche con
I’inserimento della qualifica di "Giardiniere d'arte per giardini e parchi storici";

DATO ATTO che il suddetto accordo é stato sottoscritto in data 13/10/2022 rep 1338;

DATO ATTO che a seguito della sottoscrizione del suddetto accordo la Regione Basilicata ha

predisposto I’avviso pubblico per [I’attuazione del summenzionato intervento
formativo, denominato “ Avviso Pubblico per progetti di formazione della figura
professionale di « Tecnico/ A dell’analisi di progetti, della realizzazione, cura e
manutenzione delle aree verdi e della conservazione, restauro e recupero di
giardini e parchi storici ( Giardinieri d’arte per giardini e Parchi Storici ) “ a
valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, nell’ambito della Missione 1
“Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita e cultura”, Component 3 —
Cultura 4-0 (M1C3) Misura 2 “Rigenerazione di piccoli siti culturali,
patrimonio culturale, religioso e rurale” prevede uno specifico investimento (2.3
“Programmi per valorizzare I’identita dei luoghi: parchi e giardini storici”);
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DATO ATTO che il suddetto Avviso Pubblico, allegato al presente atto per costituirne parte

integrante e sostanziale sostanziale & stata sottoposto a una pre-valutazione di
coerenza da parte del Segretariato del MIC;

DATO ATTO che la suddetta pre-valutazione di coerenza non ha evidenziato elementi ostativi alla

pubblicazione del bando;

RITENUTO di dover approvare 1’Avviso Pubblico denominato “ Avviso Pubblico per

progetti di formazione della figura professionale di “ Tecnico/ A dell’analisi di
progetti, della realizzazione, cura e manutenzione delle aree verdi e della
conservazione, restauro e recupero di giardini e parchi storici ( Giardinieri
d’arte per giardini e Parchi Storici ) “Allegato 1 ( comprensivo degli allegati A,
B,C e D) unito al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale,
che prevede un finanziamento complessivo di € 601.400,00, a valere sulle risorse del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 1 “Digitalizzazione, Innovazione,
Competitivita e cultura”, Component 3 — Cultura 4-0 (M1C3) Misura 2
“Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale”
prevede uno specifico investimento (2.3 “Programmi per valorizzare 1’identita dei
luoghi: parchi e giardini storici”), capitolo U 33332 missione 15 programma 03
esercizio 2023;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa che in dispositivo si intendono integralmente riportate:

1.

2.

Di dover approvare 1’Avviso Pubblico denominato “Avviso Pubblico per progetti di
formazione della figura professionale di “ Tecnico/ A dell’analisi di progetti, della
realizzazione, cura e manutenzione delle aree verdi e della conservazione, restauro e
recupero di giardini e parchi storici ( Giardinieri d’arte per giardini e Parchi Storici )
“ a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, nell’ambito della Missione 1
“Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita e cultura”, Component 3 — Cultura 4-0
(M1C3) Misura 2 “Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e
rurale” prevede uno specifico investimento (2.3 “Programmi per valorizzare 1’identita dei
luoghi: parchi e giardini storici”) Allegato 1 ( comprensivo degli allegati A,B, C e D) , unito
al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

di dare atto che il suddetto I’Avviso Pubblico denominato prevede un finanziamento
complessivo di € 601.400,00 a valere sulle risorse della Missione 1 “Digitalizzazione,
Innovazione, Competitivita e cultura”, Component 3 — Cultura 4-0 (M1C3) Misura 2
“Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale” prevede uno
specifico investimento (2.3 “Programmi per valorizzare 1’identita dei luoghi: parchi e
giardini storici”) finanziato dall’Unione Europea- Next Generation EU — capitolo  U33332
missione 15 programma 03 esercizio 2022;
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3. di disporre la prenotazione di impegno di € 601.400,00 sul capitolo U33332 missione 15
programma 03 esercizio 2023;

4. di demandare all’Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche giovanili, I’adozione dei successivi
e conseguenti provvedimenti amministrativi;

5. di disporre la pubblicazione integrale del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione
Basilicata e sul sito internet www.regione.basilicata.it.

L’ ISTRUTTORE

IL RESPONSABILE P.0. __Maria Leone IL DIRIGENTE Canio Alfieri Sabia

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E FIRMATA CON FIRMA DIGITALE QUALIFICATA. TUTTI GLI ATTI Al QUALI E FATTO RIFERIMENTO
NELLA PREMESSA E NEL DISPOSITIVO DELLA DELIBERAZIONE SONO DEPOSITATI PRESSO LA STRUTTURA PROPONENTE, CHE

NE CURERA LA CONSERVAZIONE NEI TERMINI DI LEGGE.
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Del che é redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO Michele Busciolano IL PRESIDENTE Vito Bardi

[ si attesta che copia in formato digitale viene trasmessa al Consiglio Regionale tramite pec dall'Ufficio Legislativo e della
Segreteria della Giunta
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