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AVVISO PUBBLICO 
 

 

Reinserimento al lavoro dei soggetti economicamente svantaggiati di 

cui alla platea ex RMI – cat. B e ex TIS della Regione Basilicata 

 
 

  



 Premesse normative 

  
1. Il presente Avviso è adottato in coerenza con le fonti normative e i documenti programmatici di 

seguito indicati: 

 

a) l'articolo 45 della legge n. 99/2009, modificato dall’articolo 36, comma 2-bis, lettera a), del decreto 

legge 12 settembre 2014, n. 133, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 novembre 2014, 

n. 164, con il quale si istituisce il Fondo preordinato alla promozione di misure di sviluppo 

economico e all'attivazione di una social card per i residenti nelle regioni interessate dalle 

estrazioni di idrocarburi liquidi e gassosi; 

b) il Decreto interministeriale del 25 febbraio 2016 “Modalità procedurali di utilizzo del Fondo 

preordinato alla promozione di misure di sviluppo economico e all'attivazione di una social card 

per i residenti nelle regioni interessate dalle estrazioni di idrocarburi liquidi e gassosi”, adottato a 

seguito di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le province autonome 

di Trento e Bolzano del 26 novembre 2015, previa intesa delle Regioni interessate ed in 

particolare dell’intesa espressa dal presidente della Regione Basilicata con nota del 2 dicembre 

2015 e pubblicato sul GURI n. 101 del 2/05/2016; 

c) l’articolo 15 della Legge Regionale n. 26 del 18 agosto 2014 rubricato “Reddito minimo/reddito 

di inserimento”e ss.mm.ii.; 

d) la DGR 769/2015 con cui si è proceduto ad approvare le modalità di attuazione del suddetto 

articolo di cui al punto C; 

e) la DGR 936/2015 di approvazione degli avvisi pubblici di selezione dei beneficiari del reddito 

minimo; 

f) la DGR 260/2016 avente ad oggetto “Azione tirocini extracurriculari finalizzati 

all’inserimento/reinserimento al lavoro per i beneficiari del Programma Copes e i lavoratori 

fuoriusciti dalla platea della mobilità in deroga che hanno fatto domanda a valere sul programma 

reddito minimo di inserimento”- Approvazione”; 

g) la DGR 637/2024 “Art. 45 della legge 23 luglio 2009, n. 99 e ss.mm.ii. - Fondo Produzione 2023 

-Approvazione schede interventi da includere nell’atto di intesa con il Ministero dell’Ambiente e 

della Sicurezza Energetica e con il Ministro dell’Economia e delle Finanze”; 

h) il comma 2 bis dell’art 35 “ Misure di contrasto alla povertà e al disagio sociale” della legge 

Regionale  L. R. 11/2018, che prevede che”  Al fine di consentire l' integrazione dei beneficiari e 

favorire la fuoriuscita degli stessi dalle condizioni di vulnerabilità sociale, per la categoria B 

relativa ai percettori del reddito minimo di inserimento (RMI) e per la categoria relativa ai soggetti 

svantaggiati appartenenti alla platea ex Tirocini di Inclusione Sociale (TIS), la Giunta regionale 

individua modalità attuative per lo svolgimento di attività lavorative tese alla valorizzazione del 

patrimonio forestale pubblico, al contenimento del rischio idrogeologico, alla messa in sicurezza 

dei territori, alla manutenzione delle aree a servizio di attività industriali, artigianali, commerciali, 

turistico culturali; alla manutenzione del verde urbano, del patrimonio pubblico di interesse 

naturalistico-ambientale e della viabilità”; 

 

 

Articolo 1. Finalità 
 

1. Con il presente Avviso Pubblico, la Regione Basilicata, nel rispetto degli indirizzi forniti dal 

comma 2 bis dell’art 35 “ Misure di contrasto alla povertà e al disagio sociale” della legge 

Regionale  L. R. 11/2018, intende selezionare soggetti economicamente svantaggiati di cui alla  

platea ex RMI- cat B e ex TIS della Regione Basilicata, in possesso dei requisiti indicati all’art. 

2 del presente avviso, per l'inserimento in attività idraulico-forestali finalizzate: 



• la manutenzione delle aree a servizio di attività industriali, artigianali, commerciali, turistico 
culturali; 

• la manutenzione della viabilità in generale, con priorità alle strade a servizio delle predette attività; 

• la manutenzione del verde urbano e del patrimonio pubblico di particolare interesse 

2. In particolare, l'Avviso intende perseguire le seguenti finalità: 

a) favorire il reinserimento al lavoro dei soggetti rivenienti dalla platea ex RMI – cat. B ed 

ex TIS della Regione Basilicata, che hanno maggiori difficoltà a trovare una nuova 

occupazione e vivono in condizione di maggior disagio economico; 

b) evitare di disperdere il patrimonio di competenze di tali lavoratori, acquisite nelle diverse 

esperienze formative e lavorative, che rappresentano un valore aggiunto per tutto il territorio 

regionale; 

c) accrescere lo sviluppo economico nelle aree interessate mediante il miglioramento della 
capacità di attrazione degli investimenti anche attraverso la manutenzione delle aree a 
servizio di attività industriali, artigianali, commerciali, ricettive e culturali; la manutenzione 
della viabilità in generale, con priorità alle strade a servizio delle predette attività; la 
manutenzione del verde urbano e del patrimonio pubblico di particolare interesse 
naturalistico ambientale. 

d) favorire, altresì, il pieno reinserimento dei lavoratori espulsi dal mercato del lavoro e 

migliorare la fruibilità e vivibilità dei territori e/o aree interessate dagli interventi. 

3.  Le attività avranno una durata di 123 giornate CAU da espletarsi nell'anno 2025, da realizzarsi 

mediante l'applicazione del Contratto collettivo nazionale di lavoro per gli addetti ai lavori di 

sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria.  La Regione  Basilicata  si riserva la facoltà di 

realizzare  dette attività anche per le annualità successive, sulla base delle eventuali ulteriori 

disponibilità finanziarie. 

4.Le assunzioni per l'espletamento delle giornate di cui al comma precedente saranno effettuate dal 

Consorzio di Bonifica della Basilicata, individuato quale Soggetto Gestore degli interventi, sulla base 

di quanto previsto al successivo articolo 6 del presente Avviso. 

 

Articolo 2. Requisiti di partecipazione 
 

1. Possono presentare domanda di partecipazione i soggett i che, a pena di inammissibilità, alla 

data di presentazione dell’istanza siano in possesso dei requisiti di seguito indicati:  

a. siano residenti in Basilicata; 

b. rientrino tra soggetti di cui alla categoria B-ex RMI e i soggetti appartenenti all’ex platea 

TIS della Regione Basilicata; 

c. non siano inabili al lavoro; 

d. non aver compito il 67° anno di età. 
 

2. I requisiti prescritti saranno autodichiarati dal soggetto interessato all'atto di presentazione 

della domanda, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, con riserva di accertamento, 

anche a campione, del loro effettivo possesso da parte dell'Amministrazione regionale o del 

Soggetto Gestore individuato. Ai sensi dell'art. 75 del richiamato decreto, e fermo restando 

quanto previsto dall'art. 76, l'accertamento della non veridicità di quanto dichiarato, in qualsiasi 

momento, comporta la decadenza, previa adozione di motivato provvedimento, dai benefici 

previsti dal presente Avviso e dagli eventuali effetti conseguenti. 



 

Articolo 3. Risorse finanziarie 
 

1.  Gli interventi di cui al presente Avviso sono finanziati con le risorse di cui al comma 5 
dell’articolo 6 (Modifiche e integrazioni alla legge regionale 29 giugno 2018, n. 11) della L.R. 28 
aprile 2025, n.21 (Legge di stabilità regionale 2025).  

 

 

2. La dotazione finanziaria di cui al comma 1 potrà essere incrementata, con provvedimento di 

Giunta Regionale, di ulteriori risorse che dovessero rendersi disponibili a valere sul Fondo di 

cui all'art. 45 della legge 23 luglio 2009, n. 99, nonché da ulteriori finanziamenti di fonte 

statale e comunitaria. 

 

 

Articolo 4. Modalità e termini di presentazione delle domande 
 

1. I cittadini in possesso dei requisiti previsti, possono partecipare al presente Avviso, 

esclusivamente, compilando il formulario di domanda allegato (A1)il disponibile con l’AVVISO 

sul portale istituzionale della Regione Basilicata alla sezione “Avvisi e Bandi”, a partire dalle 

dalle ore 8:00 del giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso  e fino alle ore 23,59 

dell’undicesimo giorno dalla pubblicazione dello stesso. 

2. La compilazione e l’invio della domanda dovranno essere effettuati solo ed esclusivamente on-

line, attraverso la procedura informatizzata accessibile al seguente indirizzo internet: 

www.regione.basilicata.it - sezione Avvisi e Bandi, attraverso una delle seguenti modalità: 

- SPID (Sistema Pubblico d'Identità Digitale): utilizzare le credenziali SPID (di livello uguale o 

superiore al 2) per l'accesso. Per maggiori dettagli sul funzionamento e sul come richiedere le 

credenziali SPID consultare il seguente link: http://www.spid.gov.it/. 

3.  A partire dalla data di pubblicazione del presente Avviso pubblico sul BUR della Basilicata e sul 

sito istituzionale della Regione Basilicata www.regione.basilicata.it si consiglia di verificare il  

funzionamento della modalità di accesso scelta tra quelle sopra indicate e in caso di eventuali 

problemi di accesso contattare il numero verde 800.29.20.20, oppure inviare una e-mail a: 

centroservizi@regione.basilicata.it. All’interno della sezione di pubblicazione dell’Avviso in 

oggetto in “Avvisi e Bandi” saranno fornite le indicazioni per la fase di compilazione e inoltro della 

domanda telematica. 

4. L’indirizzo di posta elettronica certificato per tutte le comunicazioni relative al presente Avviso 

pubblico è ufficio.politiche.lavoro@cert.regione.basilicata.it; 

5. Tutte le comunicazioni tra l’istante e la Regione Basilicata dovranno avvenire esclusivamente 

mediante l'indirizzo di posta PEC dichiarato dallo stesso nella domanda. Per ogni comunicazione 

o richiesta l’istante dovrà utilizzare l'indirizzo di posta PEC dedicato alla presente procedura 

indicata al precedente comma 4; 

6. Il formulario di domanda, da compilare e inviare esclusivamente on line deve essere corredato 

dalla seguente documentazione, a pena di inammissibilità dell’istanza, da: 

a. Copia di un documento di identità in corso di validità del dichiarante/sottoscrittore; 

7. L'Amministrazione si riserva la facoltà di chiedere eventuali integrazioni e/o informazioni utili 

alla valutazione dell'istanza. 

8. I soggetti che intendano annullare la domanda presentata, ad esempio in caso di errore 

http://www.spid.gov.it/
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materiale, nel periodo di apertura dei termini di presentazione delle istanze di partecipazione 

previsti dal presente Avviso, potranno procedere all'annullamento accedendo all'istanza stessa 

e cliccando su "Annulla istanza".  

 

 

Articolo 5. Ammissibilità, criteri di valutazione ed esiti delle istruttorie 

1. Al termine ultimo di presentazione delle istanze, le domande pervenute alla Centrale Bandi 

della Regione Basilicata sono sottoposte a istruttoria di ammissibilità da parte dell’Ufficio 

Politiche del Lavoro e Politiche Giovanili in ordine cronologico di arrivo. 

2. Le domande sono ritenute ammissibili se: 

a) complete in tutte le parti e corredate della documentazione prevista al comma 6 dell'art. 4 

del presente Avviso ( documento di identità ); 

b) presentate secondo le modalità ed i termini previsti all'articolo 4; 

c) presentate da soggetti in possesso dei requisiti previsti all'articolo 2. 

3. Le domande ritenute ammissibili ai sensi del comma 2 saranno soggette a valutazione da parte 

dall'Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche Giovanili della Direzione Generale per lo Sviluppo 

Economico, il Lavoro e i servizi alla Comunità, nel rispetto dei criteri di valutazione e punteggi di 

seguito indicati e con esclusivo riferimento a quanto autodichiarato all'atto di presentazione 

della domanda stessa: 

Criterio Punti 

1. Anzianità di presenza nella platea  Max 5 

Un punto per ogni anno fino ad un massimo di 5 punti  Max 5 

2. Carico Familiare Max 20 

per il coniuge fiscalmente a carico 2 

per figli  maggiorenni fiscalmente a carico ( 2 punto per ogni figlio  max 6 punti ) 6 

per figli minorenni fiscalmente a carico ( 3 punti per ogni figlio  per un max 6 ) 6 

per familiari con invalidità superiore al 45% fiscalmente a carico ( 3 punti per ogni 
familiare  per un max 6) 

6 

3. Anzianità anagrafica Max 30 

Fino a 35 anni 30 

da 36 anni compiuti fino a 45 anni compiuti  25 

da 46 anni compiuti fino a 56 anni compiuti 20 

da 57 anni compiuti fino a 67 anni non compiuti 15 

  

TOTALE 55 

 

4. Ai fini dell'attribuzione dei punteggi si precisa che: 

4.1. con riferimento al criterio "2. Carico familiare"  che sono considerati familiari 

fiscalmente a carico, ai sensi dell'art. 12, comma 2, del D.P.R. n.917/1986, recante il 

Testo unico delle imposte sui redditi (TUIR), quei familiari il cui reddito annuale 

complessivo, computando anche le retribuzioni corrisposte da enti e organismi 

internazionali, rappresentanze diplomatiche e consolari e missioni, nonché quelle 

corrisposte dalla Santa Sede, dagli enti gestiti direttamente da essa e dagli enti 

centrali della Chiesa cattolica, non supera i 2.840,51 euro, al lordo degli oneri 



deducibili. Per i figli di età non superiore a ventiquattro anni il limite di reddito 

complessivo è elevato a 4.000 euro. 

La percentuale di invalidità del familiare autodichiarata al momento di presentazione 

dell'istanza sarà riscontrata, in fase di controllo, presso le competenti istituzioni.  

4.2.l'anzianità anagrafica di cui al criterio "3. Anzianità anagrafica" è calcolata in anni 

e, pertanto, non saranno computate frazioni di mesi e/o di anni. 

 

5. Saranno ammessi ai benefici previsti i richiedenti che totalizzeranno il punteggio più alto sulla 

base delle risorse finanziarie disponibili. In caso di parità di punteggio verrà data priorità al 

candidato più giovane di età, in analogia a quanto stabilito dall'articolo 3, comma 7, della 

Legge 15 maggio 1997, n. 127. 

6. Espletata la fase di valutazione l'Ufficio competente redige, sulla base della somma dei punteggi 

riportati da ciascun candidato, la graduatoria degli ammessi e l'elenco dei candidati esclusi, 

indicando per ciascuno di essi la motivazione di esclusione. 

7. La graduatoria  degli ammessi e l'elenco degli esclusi, approvati con provvedimento 

dirigenziale sono pubblicati, entro 1 0  giorni dal termine ultimo di presentazione delle istanze 

fissato all'articolo 4, comma 1 del presente Avviso Pubblico, sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Basilicata e sul sito web istituzionale all'indirizzo www.regione.basilicata.it.  

8. La pubblicazione della graduatoria degli ammessi e dell'elenco degli esclusi sul BUR e sul sito 

istituzionale della Regione Basilicata ha valore di notifica per tutti i candidati. Avverso la 

graduatoria è ammesso il ricorso al TAR o il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica 

nei termini di legge. 

 

Articolo 6. Modalità di inserimento nelle attività 

1. L'elenco dei soggetti utilmente collocati nella graduatoria  degli ammessi sarà trasmesso al 

Consorzio di Bonifica della Basilicata, individuato quale Soggetto Gestore delle attività idraulico-

forestali finalizzate alla tutela del patrimonio forestale pubblico, al contenimento del rischio 

idrogeologico e alla messa in sicurezza dei territori oggetto del presente Avviso. 

2. Il Consorzio di Bonifica, d'ora innanzi denominato per brevità Consorzio, provvederà ad 

elaborare un apposito Progetto per l'inserimento dei lavoratori interessati nelle attività idraulico-

forestali innanzi descritte, d'ora innanzi denominato anche Progetto, nel quale saranno 

specificati: 

2.1.1. le aree territoriali oggetto di intervento e le attività previste per la tutela del patrimonio 

forestale, per la prevenzione del rischio idrogeologico e la messa in sicurezza delle 

aree individuate; 

2.1.2. il numero dei lavoratori impiegati nelle attività per ciascuna area di intervento/territoriale, 

tenendo conto, per quanto possibile, della residenza dei lavoratori interessati; 

2.1.3. i responsabili individuati tra il personale del Soggetto Gestore per il monitoraggio delle 

attività; 

2.1.4. la stima dei costi per gli interventi di formazione di cui all'art. 37 del D.lgs. 81/2008 e per le 

visite mediche per l'idoneità alla mansione per i lavoratori interessati, l'eventuale 

fabbisogno di materiale di consumo per l'espletamento delle attività. 

3. La Regione Basilicata preso atto del progetto presentato ne disporrà il finanziamento sulla base 

http://www.regione.basilicata.it/


delle risorse finanziarie di cui all'articolo 3 del presente Avviso. 

4. Il Consorzio provvederà ad effettuare gli ulteriori adempimenti per l'inserimento dei lavoratori 

interessati nelle attività previste, quali ad esempio le visite mediche preventive, etc. 

5. I soggetti che,  in esito alle visite mediche preventive per l’inserimento alle attività, venissero 

dichiarati inidonei dal competente medico per il lavoro o dalla competente commissione medica 

decadono automaticamente dai benefici previsti dal presente Avviso, anche a i  s e n s i  d i 

quanto previsto dall’articolo 1464 del codice civile. 

Nel caso di  idoneità con limitazioni alla mansione di operaio idraulico – forestale, dichiarata  dal 

competente medico per il lavoro o dalla competente commissione medica , la mansione alla quale 

saranno adibiti dovrà essere adeguata all’abilità residua.  

I soggetti risultati idonei saranno avviati al lavoro mediante l'applicazione del contratto collettivo 

nazionale di lavoro per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria 

per un numero di giornate CAU pari a 123 da espletarsi nell'anno 2025. 

 

Articolo 7. Cumulo 

1. I benefici di cui al presente Avviso non sono cumulabili con altri trattamenti previdenziali, 

assistenziali e indennitari a qualunque titolo erogati allo stesso beneficiario da 

un'Amministrazione Pubblica per l'inclusione sociale e/o il sostegno al reddito (ad esempio 

ammortizzatori sociali,  etc.), fatto salvo il caso dell'indennità di disoccupazione eventualmente 

spettante al lavoratore al termine delle attività previste dal presente Avviso. 

 

 

Articolo 8- Responsabile del procedimento  

 

1.   Ai sensi dell’articolo 5 della Legge n. 241/90 il responsabile del procedimento è La Dott.ssa 

Maria Leone PO della Direzione Generale per lo  Sviluppo Economico Il Lavoro e i Servizi alla 

Comunità. 

2. L’Ufficio  responsabile dell’attuazione del presente Avviso Pubblico è l’Ufficio 

ufficio.politiche.lavoro@cert.regione.basilicata.it. 

 

Articolo 9 - Informativa al trattamento dei dati personali 

 

Informativa per il trattamento dei dati personali 

ai sensi dell'articolo 13, del Regolamento (UE) 2016/679 

 

1. Premessa 

Ai sensi dell'art. 13 del "Regolamento Generale Europeo per la protezione dei dati personali" ("General Data 

Protection Regulation - GDPR"), (UE) 2016/679 (di seguito "Regolamento"), la Regione Basilicata, in qualità 

di "Titolare del trattamento", è tenuta a fornirle informazioni in merito all'utilizzo dei suoi dati personali. Il 

trattamento dei dati acquisiti per lo svolgimento di funzioni istituzionali e nell'esecuzione dei propri compiti di 

mailto:ufficio.politiche.lavoro@cert.regione.basilicata.it


interesse pubblico o comunque connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri da parte della Regione 

Basilicata è lecito ai sensi dell'art. 6, par. 1 ("Liceità del trattamento").  

 

2. Fonte dei dati personali 

La raccolta dei suoi dati personali viene effettuata registrando i dati da lei stesso forniti, in qualità di interessato, 

al momento della compilazione della modulistica per la presentazione dell'istanza per il rilascio di 

autorizzazioni. In particolare, i dati trattati sono i dati anagrafici comuni e particolari. 

 

3. Finalità del trattamento e base giuridica 

I dati personali sono trattati per le seguenti finalità: 

a. registrare i dati relativi ai Soggetti titolari e attuatori che intendono presentare richieste di finanziamento 

all'Amministrazione Regionale per la realizzazione di attività; 

b. realizzare attività di istruttoria e valutazione sulle proposte di operazione pervenute; 

c. realizzare attività di verifica e controllo previste dalle normative vigenti in materia; 

d. inviare comunicazioni agli interessati da parte dell'Amministrazione Regionale; 

e. realizzare indagini dirette a verificare il grado di soddisfazione degli utenti sui servizi offerti o richiesti; 

f. organizzare eventi per far conoscere opportunità e risultati ottenuti dalle politiche e dagli strumenti messi in 

campo dalla Regione Basilicata 

La base giuridica è l'Avviso Pubblico. 

 

4. Modalità di trattamento dei dati 

In relazione alle finalità descritte, il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali, 

informatici e telematici con logiche strettamente correlate alle finalità sopra evidenziate e, comunque, in modo 

da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi, in conformità alle disposizioni previste dall'art. 32, 

del "Regolamento". 

 

5. Facoltatività del conferimento dei dati 

Il conferimento dei dati è facoltativo, ma in mancanza non sarà possibile adempiere alle finalità descritte al 

punto 3 ("Finalità del trattamento"). 

 

6. Periodo di conservazione 

I dati forniti saranno conservati nel rispetto del principio di proporzionalità e comunque per il periodo 

necessario all'espletamento delle già menzionate finalità e per adempiere ad altri obblighi di Legge. 

 

 

 

7. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza 



in qualità di Responsabili o Incaricati 

I suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivamente dai funzionari della Regione Basilicata e dai 

consulenti tecnici che collaborano con l'Ufficio, individuati quali autorizzati e/o Incaricati del trattamento. 

Esclusivamente per le finalità previste al paragrafo 3 (Finalità del trattamento), possono venire a conoscenza 

dei dati personali società terze fornitrici di servizi per la Regione Basilicata, previa designazione in qualità di 

Responsabili esterni del trattamento e garantendo il medesimo livello di protezione. Alcuni dati personali da 

Lei comunicati alla Regione Basilicata, nel rispetto della normativa di cui al D. Lgs. 33/2013 sono soggetti alla 

pubblicità sul sito istituzionale dell'Ente. Specificatamente, ai sensi della normativa soprarichiamata, in caso 

di assegnazione di contributi/sovvenzioni/vantaggi economici/incarichi sono oggetto di pubblicazione: - il nome 

dell'impresa o altro soggetto beneficiario ed i suoi dati fiscali; - l'importo; - la norma o il titolo a base 

dell'attribuzione; - l'ufficio ed il funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo; 

- la modalità seguita per l'individuazione del beneficiario; - il link al progetto selezionato e ogni altra 

informazione prevista dalle vigenti normative. Alcuni dei dati personali da Lei comunicati alla Regione, ai sensi 

dell'art. 27 del DLGS 33/2013, sono soggetti alla pubblicità sul sito istituzionale dell'Ente. 

 

8. Trasferimento dati 

I dati personali sono conservati su server ubicati in Regione Basilicata, all'interno dell'Unione Europea. Resta 

in ogni caso inteso che il Titolare, ove si rendesse necessario, avrà facoltà di spostare i server, comunque 

all'interno dell'Unione Europea. 

 

9. Diritti dell'Interessato 

In quanto interessato/ta al trattamento dati, La informiamo che potrà esercitare, nei confronti del Titolare del 

trattamento, i diritti di cui agli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016/679, ove applicabili; fra questi, 

il diritto di chiedere la rettifica o la cancellazione dei dati di registrazione, la limitazione del trattamento o di 

opporsi al trattamento, nei casi previsti. 

 

10. Titolare e Designati al trattamento 

Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa è la Giunta Regionale di Basilicata, 

che ha individuato, con DGR 540/2021, quale Designato al trattamento, il Dirigente protempore dell'Ufficio 

Formazione e Qualità delle Politiche Formative. Lo stesso è responsabile del riscontro, in caso di esercizio 

dei diritti sopra descritti. Al fine di semplificare le modalità di inoltro e ridurre i tempi per il riscontro si invita a 

presentare le richieste, di cui al precedente paragrafo, alla Regione Basilicata, Ufficio per le relazioni con il 

pubblico (Urp), per iscritto e/o per Posta Elettronica Certificata: AOO-giunta@cert.regione.basilicata.it  

recandosi direttamente presso gli sportelli Urp presenti sul sito istituzionale (www.regione.basilicata.it sezione 

URP). 

 

11. Diritto di reclamo 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti effettuato attraverso questo sito 

avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come 

previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento). 

mailto:AOO-giunta@cert.regione.basilicata.it
http://www.regione.basilicata.it/


 

12. Responsabile della protezione dati 

Il Titolare ha provveduto a nominare il Responsabile della protezione dei dati i cui contatti sono pubblicati nel 

Sito Web istituzionale Presidenza della Giunta (regione.basilicata.it). 

 

Articolo  10 – Rinvio 

 

1.Per quanto non previsto dal presente Avviso, si applicano le disposizioni previste dalla normativa 

comunitaria, nazionale e regionale ivi compresa quella citata nei riferimenti programmatici e normativi 

del presente Avviso. 

 

Articolo 11 - Disposizioni finali 

 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso Pubblico si applicano le norme 

comunitarie, nazionali e regionali vigenti. 

2. Potranno essere inviati quesiti attraverso la specifica sezione dell’Avviso pubblico sul portale Avvisi 

e Bandi. 

 

 

 

Allegati 

 

• Istanza di candidatura (Allegato A1). 

 

 


